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Budget 2021-2024 er i hering i perioden 3. - 23. september 2020.

Pr. d.d. er der indkommet 52 heringssvar i alt. Horingssvarene er kategoriseret
efter afsender.

Horingssvar, der er indkommet siden d. 23. september, er markeret med "NY™ i
hajre kolonne.

Borgere, brugere, firmaer m.fl.

Nr. | Afsender

1 Elizabeth Christensen og Monica Lylloff (#enmillionstemmer)

2 Leif Nielsen

3 Solveig Neubert NY
4 Poul Bukbjerg NY

Rad, foreninger og organisationer

Nr. | Afsender
1 Bestyrelsen for Skovgardens Venner
2 Bestyrelsen for skovquilterne (vedr. Satellitten)
3 Brugerbestyrelsen for Satellitten
4 Fureso Laererkreds
5 Familie og Samfunds Aftenskole Vearlgse samt Varlose Kultur & Samfund
6 Organisationerne DS, AC og HK
7 Seniorradet i Furesg Kommune
8 Bestyrelsen for Furesg Museer
9 Bestyrelsen og ledelsen for Skovhuset
10 | Verlese Motionsgang
11 | Aldre Sagens Koordinationsudvalg i Fureso Kommune
12 | Folkeoplysningsudvalget
13 | Red Barnet Furesg
14 | Alternativet Furesg
15 | Repair Café Furesg
16 | PMF
17 | Jonstrup ’89




18 | Verlese Vin Venner
19 | BUPL Storkebenhavn
20 | Aldre Sagen Lokalafdeling Varlose
21 Dansk Handicaporganisationer - Fureso NY
22 | Bestyrelsen og ledelsen for Skovhuset (tilleeg til andet horingssvar) NY
23 Rode Kors Kvindecaféen, Fureso NY
24 | Integrationsradet NY
Bestyrelser i dagtilbud og skoler/FFO
Nr. Afsender
Dagtilbud
1 Forazldrebestyrelsen Bernehuset Solbjerg
2 Forzldrebestyrelsen Barnehaven Rede Sol
3 Foraldrebestyrelsen Krudthuset
4 Forzldrebestyrelsen Hareskov Bernehus
5 Forazldrebestyrelsen Bornehuset Atlantis
6 Foraldrebestyrelsen Stavnsholt Bernehus
7 Foraldrebestyrelsen Bornehuset Akanden
8 Foraldregruppen i Foraldrebestyrelsen i daginstitutionen Kildehuset
9 Foraldrebestyrelsen for Bagely
10 Foraldrebestyrelsen i Dagplejen NY
11 Forzldrebestyrelsen Birkedal Bernehus NY
12 Forzldrebestyrelsen Barnehuset Kirke Vearlose NY
13 Forzldrebestyrelsen Paletten NY
14 Bestyrelsen Ryet Bornehus NY
15 Foraldrebestyrelsen Barnehuset Senderse NY
Skoler/FFO
1 Foraldrebestyrelsen for Idratten Fritidshjem
2 Bestyrelsen pa Furesegird NY
3 Fritidshjemmet Solhgjgérd NY
4 Skolebestyrelsen pa Lille Varlose Skole NY
5 Skolebestyrelserne i Furesg Kommune NY
6 Skolebestyrelsen Lyngholmskolen NY
7 Skolebestyrelsen Stavnsholtskolen NY
Andre
Nr. Afsender
1 Bestyrelsen for Ryetbo Plejehjem og MED-udvalg
2 Bestyrelsen for Gedevasevang
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Juli/august 2020

Keare kommune

| skrivende stund er alle landets 98 kommuner i gang med forhandlingerne om,
hvor mange penge der ma bruges og pa hvad i 2021.

Igen i &r har medierne bragt historier om konsekvenserne af mange ars besparel-
ser. Men det er ikke sma besparelser pé ubetydelige omrader. Det er hver gang hi-
storier om massive besparelser p8 det specialiserede socialomrade, pd mennesker
med handicap og psykisk sarbarhed og deres pérgrende.

Vi henvender os derfor nu pa vegne af beveegelsen #enmillionstemmer og gruppen
#enmillionstemmer - bak op om pérarende til handicap og psykisk sarbarhed, der
p.t. har 22.000 medlemmer. For de besparelser, som finder sted i alle landets
kommuner, handler ikke bare om tal. Bag tallene gemmer sig mennesker — hele
familier — der bliver ramt.

Der er tale om menneskers liv, der ikke kan haange sammen. Mennesker, der ikke
kan f& helt basal hjzelp, s& de kan fgle sig som en veerdig del af vores feelles sam-
fund. Mennesker, der ikke selv kan bestemme, hvor de vil bo. Barn, der bliver
neegtet et egnet skoletilbud. Besparelserne traekker en hale af mistillid og mistro

efter sig.

Danmark ratificerede i 2009 FN’s Handicapkonvention og patog sig derved en for-
pligtelse til at indrette sin lovgivning og administrative praksis i overensstemmelse

med konventionens krav.
Landets kommuner er derfor forpligtede til at indrette bevillinger, s& mennesker
med handicap og psykisk s&rbarhed kompenseres, s& de kan leve deres liv pa lige

vilkar med den gvrige befolkning i Danmark.

Hvis | ikke har rammerne til at leve op til FN’s Handicapkonvention, vil vi bede jer
tage ansvar for jeres borgere med handicap og psykisk sérbarhed ved at henvende
jer til regeringen. Lad ikke kampen for gode rammer for mennesker med handicap
og psykisk sérbarhed forblive en kamp mellem borgere og kommuner, som deteri
dag. Det er opslidende og nedbrydende bade for borgere og medarbejdere.

| kan veere med til at gere en forskel.

| dag har ca. 20% af den danske befolkning et starre eller mindre handicap og/eller
psykisk sarbarhed. De fleste af dem har pérarende, der hver dag keemper en kamp
for, at deres born, barnebarn, sgskende, foreeldre og segtefeeller kan fa lov til at
leve et liv pd samme vilkar som alle andre.




Vi héber inderligt, at 1 vil lyite iil vores ben og prioritere mennesker imed handicap
og psykisk sérbarhed, nar | skal til at forhandle om nzsste &rs budgetter.

Pa vegne af Hern Alonsteminer,

Monica Lylloff
monicalylloff@hotmail.com



Marlene Svaerke

Fra: @konomi afdelingen

Sendt: 21. september 2020 07:16

Til: @konomi afdelingen

Emne: VS: budgetborgermgde den 17 september
Kategorier: Journaliseret p& 20/12239 - Hagring om Budget 2021

Fra: Leif Nielsen [mailto:leifnielsen2011@gmail.com]
Sendt: 18. september 2020 05:58

Til: Terkel Kunding

Emne: budgetborgermgde den 17 september

Jeg néede ikke at komme med mit indput pa medet, derfor skriver jeg dette. Min baggrund er at jeg har
arbejdet som sygehjaelper i 32 ar, og har kunnet folge en udvikling i dette omrade, jeg har de sidste 2 &r haft
min daglige gang pa Ryetbo plejehjem, grundet min kones ophold der.

Vi bliver alle ldre, og i dag noget @ldre end tidligere, men det medferer ogsé sygdom og indlzeggelser pa
hospitaler, og mange bliver udskrevet til plejehjem, som fér mange flere komplekse opgaver end tidligere.
Dette kraever storre

kompetanse hos personalet. Og ikke nedskaeringer. Vi skylder de eldre at give den bedste pleje, de har jo
selv lagt grundstenen til dette. Pa Ryetbo er der nogle gode holdinger, de skal ikke bremses med
nedskeeringer. Se hvad der er sket flere andre steder.Til sidst vil jeg nevne at der ikke har varet nogen
smittetilfeelde pé plejehjemmet,det skyldes meget opmearksom ledelse,og et disiplineret

personale. Alt dette skal ikke edeleegges ved nedskeeringer. Ang. frivillige,skak vi veere opmaerksom pa at
det stadig er personalet der er ansvarlig for plejen

Mange hilsner Leif Nielsen
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Tak for et vel gennemfort budgetmode forleden.

Hermed mit horingssvar til brug for Byrddets videre overvejelser og behandling

Generelt om behovet for raderum i budgetforslag Budget 2021-2024

Overordnet prasenteres vi for den grundlaeggende preemis, at kommunen i budgetperioden har et
steerkt behov for at udvide det gkonomiske raderum — altsd en foregelse af den reservebeholdning,
som man kan treekke pa efter behov det enkelte ar. Samtidigt har man allerede effektiviseret med 1 alt
350 mio.kr. siden 2010. I den neeste budgetperiode skal der sdledes fortsat tilflyde rdderummet 20
mio. kr. om &ret frem til 2024 i alt 80 mio. kr. svarende til en besparelse pa udgiftsrammen pé knap

1% pr. &r.

Denne pramis skal ses i sammenheng med en forbedring af kommunale tilskudsbevillinger: sledes
tildeles kommunen en marginal forggelse af de likvide midler fra staten i form af et sékaldt
forbedringstilskud pa i alt 1,5 mia. kr. i &rene 2021 til 2024; faktuelt modtager kommunen allerede i

2021 et forbedringstilskud pa 116 mio. kr.

Samtidigt har kommunen med baggrund af denne nye indteegtsaftale med Staten besluttet, at Furesg
ikke har behov for at ansege om skatteforhgjelser.

Set fra et borgersynspunkt skulle der samlet betragtet vaere skabt et rimeligt ekonomisk afsat for at
Byradet fortsat ville kunne fokusere pd egne visioner om det brede politisk samarbejde som blev
aftalt af S og K den 24. november 2017, altsa en “visionar og fokuseret udvikling af Furesg som
helhed”. Argerligt nok er det desvarre ikke den form for politisk proces og samarbejde
forvaltningen og partierne i aftalen har lagt op til i budgetforslaget 2021 - 2024.

Beslutningen om besparelserne pd eldreomradet falder iser i ejnene i lyset af det forhold, at
kommunerne fra og med 2021 har aftalt med staten, at man for at spare administration til
afrapportering fremover indarbejder dette statslige “krone til krone” tilskud vedrerende den sakaldte
Klippekortordning i det samlede statslige tilskud til kommunerne - altsd ogsé Furesg Kommune. Det
skal her praeciseres, at denne tekniske indarbejdelse af tilskudsmidlerne fra Klippekortordningen i det
arlige driftsbudget pa &ldreomradet ikke medferer hjemmel at kommunen hverken kan eller skal
lade klippekortmidlerne erstatte andre kommunale driftsmidler. Klippekortsmidlerne skal fortsat
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anvendes til det oprindelige formél og er teknisk set at betragte som en tillaegsbevilling 1 det enkelte
plejecente rs basis driftsbudget.

Det kan oplyses, at andre kommuner i modsatning til Furesg har valgt en mere zldrevenlig, dben og
korrekt implementeringsmodel — nemlig at indarbejde midlerne fra Klippekortordningen i det édrlige
driftsbudget pd aldreomradet, det gelder eksempelvis kommunerne Gladsaxe, Helsinger, Roskilde

og Gentofte.

Fureso Kommunes celdreomrdide - hvilken betydning far effektiviseringsbesparelserne?

Klippekortordningens midler pd 2 mio. kr. og de 0,6 mio. til de hjemmeboende indstiller
forvaltningen fjernet iflg. Budgetforslaget til Byridet. Denne budgetevelse sker til trods for at de
statslige midler til netop dette formal som nevnt i indledningen er indregnet fra statslig side som en
formalsbetinget andel af de ekstra statstilskud til Furese Kommune.

Denne budgethéndtering betyder, at forvaltningen med et pennestreg har forringet de ekonomiske og
dermed de aktivitetsmeassige vilkér bade for de 5 plejecentre og den kommunale hjemmepleje.

Budgetreduktionen og denne sakaldte effektivisering sattes samtidigt i et skarpt modsatningsforhold
til udviklingen i arbejdsvilkdrene p& @ldreomrédet, specielt igennem de seneste 5 ar. I gvrigt en
raekke faktuelle forhold som forvaltningen burde veere bekendt med via egne tilsyn og et formodet
kendskab til Sundheds- og Patientstyrelsens tilsynsrapporter om udviklingen herunder omfanget og

indholdet af utilsigtede haendelser pé plejecentrene.

Vilkarene for de ansatte og dermed beboerne er blevet stadigt mere belastet pa grund af en voksende
andel af steerkt svaekkede sldre borgere, som af kommunen lgbende visiteres til at bo og opholde sig

pa centrene.

Det naermer sig det uansvarlige nér forvaltningen i den kommen budgetperiode gjensynligt veelger en
indstilling, som forringer vilkdrene yderligere pé eldreplejeomradet. Ydermere sker dette pa
baggrund af en yderst belastende og en pandemi af ukendt varighed. Samtidigt supplerer forvaltning
denne beslutning med en forgget inddragelse af endnu flere frivillige borgere i aktiviteterne pé
plejecentrene. Med denne modeltype udmelder forvaltningen i kombination med en kraftig
besparelse p4 2,6 mio. kr., Denne besparelse forventes konverteret til en marginal udvidelse pd 2
mio. kr. til anszttelsen af en enkelt psykiatrisk sygeplejerske pa Lillevang Plejecenter. Dette
formentlig for at signalere, at man selvfolgelig er opmerksom p& demensproblemet. Derimod er det
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ubeskrevet hvordan man har teenkt sig at et enkelt demensfaglig &rsveerk skal kunne varetage denne
funktion fagligt og praktisk i forhold til de 70-80% demente borgere, som befinder sig pd de 5

plejecentre.

Den valgte besparelses- og effektiviseringsmodel forekommer umiddelbart som resultat af en
forhastet budgetteringsproces, dvs. uden faktabaseret forbindelse til forholdene pa de 5 plejecentre i
Furese Kommune. Hertil kommer ikke mindst den nye Covi 19 virkelighed, som ogsd har ramt

Furesg Kommune.

Der mangler tydeligvis en serigs baggrundsanalyse herunder en erkendelse af at flere frivillige pd
centrene samtidigt vil belaste det faste personale yderligere samtidigt med at tilstedevaerelsen af
frivillige — anset antallet - forgger risikoen for en lokal smittespredning blandt beboere og personale.

Samlet set vurderes forslaget pa omradet Sociale forhold, Sundhed og et godt Seniorliv derudover
som verende uden afsat i Konstitueringsaftalen fra 2017 samt Kvalitetsstandarden fra 2018. Her
defineres for en malsetning, som tager afset i en fokuseret omsorgsfuld og vardig ldrepleje i
kommunen. Udvalget i sin accept af budgetopleegget tydeligvis undladt at inddrage den faktiske
udvikling siden 2017 pa @ldreomridet. Ligeledes har udvalget gjensynligt overset at Covi 19
belastningen af centrene ifolge sundhedsmyndighederne kommer til at fortseetter i lang tid fremover.
Budgettet U1USS er gjensynligt baseret pa en naiv forventning om at Covi 19 er forsvundet inden

udgangen af 2020.

Afsluttende bemeerkninger til USS-budgetforslaget

Der er i ovenstiende borgerbidrag ikke i taget stilling til handteringen af de gvrige budgetomrader
under USS rammeforslaget, som pé& grund af den korte heringsperiode kun er gennemlest. Der er
umiddelbart flere af forslagene, som set fra et borgersynspunkt virker velovervejede i forhold til
gnsket om en forbedring og effektivisering af omradet; for ecksempel en @ndring af
Madserviceordningen til hjemmeboende borgere, styrkelsen af misbrugsindsatsen samt en ny model
til en bedre udnyttelse af ressourcerne til stotte i eget hjem til voksne med sarlige behov.

Udarbejdet af Solveig Neubert

E-mail: solveig.neubert(@gmail.com
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Mobil 51 86 33 25




Forbedring af cykelstien mellem Hareskovby og Verlese Page 1 of 1

Der er nogle stykker i Hareskovby som har kebt en 3 hjulet ladcykel, og nogen triller med barnevogn
pé cykelstien mellem Hareskovby og Verlese

Der er en triklub i Hareskovby og der er et par cykelklubber der har til huse i Annexgarden. Det
betyder mange grupper af cyklister som starter treeningen med at kere fra Hareskovby mod Verlese.

Uanset om man kerer langsomt og nogen af ovennavnte ensker at komme forbi eller man selv
ensker at overhale en barnevogn er cykelstierne for smalle.

Da stien vest for vejen lige har fiet lagt nyt asfalt er det selvfolgelig ikke hensigtmeaessigt at ofre nye
penge pa den straks.

Men cykelstien ost for Faegyden er alligevel noget hullet og fortjener snart lidt opmarksomhed. Det
vil vaere passende om den blev gjort bredere - s& bred som stierne pa frederiksborgvej ville vare

dejligt men sikkert for dyrt, men i det mindste om den blev lige s& bred som eksempelvis samme
cykelsti bliver nar vejen skifter navn til Skovlebervangen.

Da der er brede rabatter pd niveau med cykelstien pa begge sider af stien vil det ikke koste en formue
at udvide den som foreslaet.

Poul Bukbjerg

Lindevej 17, Hareskovby

o1, 1 M1 IIMYATY. . 1. 2111y A4 NOY DYNDYN
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Heringssvar til budgetforslag 2021 - 2024
Fra bestyrelsen i Skovgardens Venner

Skovgarden og Gedevasevang er placeret i hver sin by med afstand, som kraever k@rsel. Det er svaert for
borgere uden kgrselslejlighed at komme frem og tilbage mellem de to centre. Borgeren vil vaelge det
center, der ligger teettest pd bopaelen. Desuden tilbyder centrene forskelligt indhold og Skovgarden har
veesentlig flere aktivitetshold end Gedevasevang.

| gvrigt er der allerede etableret samarbejde mellem Skovgérden og Gedevasevang.

Kommunen foreslar drift og udviklings fordele ved etablering af samme drifts/ejer form, hvordan skal det
kunne lade sig ggre, nar Gedevasevang er privat og Skovgarden er kommunal?

Flere ®ldre er en generel tendens. Furesg Kommune forventer, at der i hele prognoseperioden vil veere en
stigende andel &eldre. Prognosen forudser, at der vil ske en stigning fra 2020 til 2032 pa 61% i
aldersgruppen af borgere over 80 ar og en stigning pa 8% i aldersgruppen 65-79 dr. Samme tendens ggr sig
geeldende pa landsplan.

Derfor giver det absolut ingen mening at skeere ned i antal ansatte/fagpersonale. Skovgarden har tidligere
gennemgaet besparelser. Fagpersonalet knokler hardt i hverdagen, for at opretholde den hgje standard,
b&de med nuvarende tilbud og de nye der kommer til (herunder bl.a. demens).

Mange af disse opgaver kan ikke varetages af de frivillige, da det er et stort ansvar, kraever stor viden,
opgaver med personfglsomme oplysninger, samarbejde med pargrende og leege. De frivillige har ikke
adgang til de kommunale it-systemer.

Reducering af fagpersonale, vil ga ud over de svageste borgere, og disse borgere vil maske pa leengere sigt

belaste hjemmeplejen og sygehusvaesenet.

Mange aktiviteter varetages af frivillige, og det er godt — der udbydes en lang raekke aktiviteter og
aktivitetshold, bade i form af treening og socialt samvaer, hvilket er vigtigt, sa vi undgar at borgeren sidder
hjemme og fgler sig ensom. Det er vigtigt at holde sig i gang og det giver livskvalitet.

Cafeen spiller ogsé en stor rolle pa Skovgarden, borgere mgdes til frokost og kaffe med andre borgere, og
cafeen har en stor andel i diverse arrangementer og fester, som ikke ville kunne gennemfgres kun med

frivillige.

Konklusion:
Det er helt dbenlyst, at besparelser pa fagpersonale pa Skovgéarden vil have en negativ effekt pa de svageste

borgere.




HPRINGSSVAR

Som hgringssvar pa kommunens Anlagsbudget skal jeg og bestyrelsen pa vegne af Skovquilterne i
Satellitten fremfgre fglgende.

Vi har alene bemaerkninger til Anlaegsforslag - Budget 2021-2024, afsnittet Nye anlaegsforslag til politisk
prioritering — ikke indarbejdet i anleegsprogrammet.:

Forslag nr. 3 — Nyt ungemiljg i Galaksen og flytning af borgerservice

Det er de naevnte konsekvenser af forslaget, vi forholder os til, som kommunen beskriver med fglgende:

Satellittens brugere vil blive flyttet til andre eksisterende lokaler. Nogle vil blive flyttet til Farum
Kulturhus, der i forvejen er hjemsted for mange foreninger. Her arbejdes i gjeblikket pa flere
forskellige nye foreningsaktiviteter omkring cafeen i Farum Kulturhus (abne arrangementer), og
habet er, at det saledes bade vil veere en gevinst for foreningerne og for Farum Kulturhus, at nogle
af Satellittens brugere flyttes dertil.

Ingen foreninger har, sa vidt vi er orienteret, bidraget eller ytret gnske om flytning af aktiviteter veek fra
Veerlgse til Farum. Vi har svaert ved at gennemskue, hvilke af Satellittens sma 100 brugere, der vil hgste en
gevinst ved at blive flyttet til en anden bydel.

Skovquilterne har 30 voksne medlemmer, der aktivt selv fgrer opsyn med brugeradfaerd, lokalerne og
inventaret. Der er ikke ansat personale, der pa daglig basis servicerer stedet. Alt foregar ved selvjustits,
herunder brugen af kgkken med kgkkeninventar.

Brugen af Satellitten er ikke lejlighedsvis. Vi bruger 2 lokaler flere gange om ugen (4-6 timer). Udover
megder bruger vi ogsa lokalerne til i weekender at afholde kurser og syning af ting til Mgdrehjselpen og
puttetaepper til Julemaerkehjem.

Desuden har vi brug for aflaste skabe, til vores feelles materialer sa som symaskine, linealer mm.

Satellitten er det eneste sted i Veerlgse, hvor foreningen i normale tider via bookingsystemet, kan samle

over 100 mennesker til udstillinger i Salen.
Desuden benytter vi den handicapvenlige anordning til bagdgr med adgang til elevator.

Denne beskrivelse er af oplysende karakter, sa Byradet pa forhand kan se, hvad man splitter ved at

nedlaegge Satellitten.
Med venlig hilsen
Bestyrelsen for Skovquilterne

Lisbeth Hansen
Formand



Fra: borgmester

Sendli: 17. september 2020 05:52

Til: Marlene Sveerke

Ernne: VS: Haringssvar til budgetforslag om nedlaeggelse af Satellitten

Fra: Per Billesg [mailto:billesoe@gmail.com]
Sendi: 16. september 2020 12:50

Til: Per Billesg
Emne: Hgringssvar til budgetforslag om nedlzeggelse af Satellitten

Til alle brugere af Satellitten

Til orientering og inspiration skal jeg oplyse, at Brugerbestyrelsen for Satellitten d.d. afsender nedenstidende
heringssvar til byradet i Furese kommune:

HARINGSSVAR

Som hgringssvar pa kommunens Anlaegsbudget skal jeg pa vegne af Brugerbestyrelsen i Satellitten fremfgre
fglgende.

Vi har alene bemaerkninger til “Anlaegsforslag - Budget 2021-2024, afsnittet Nye anlaegsforslag til politisk prioritering
—ikke indarbejdet i anlaegsprogrammet”.:

Forslag nr. 3 — Nyt ungemiljg i Galaksen og flytning af borgerservice
Det er de naavnte konsekvenser af forslaget, vi forholder os til, som kommunen beskriver med fglgende:

Satellittens brugere vil blive flyttet til andre eksisterende lokaler. Nogle vil blive flyttet til Farum Kulturhus,
der i forvejen er hjemsted for mange foreninger. Her arbejdes i gjeblikket pa flere forskellige nye

foreningsaktiviteter omkring cafeen i Farum Kulturhus (dbne arrangementer), og habet er, at det saledes
bade vil vaere en gevinst for foreningerne og for Farum Kulturhus, at nogle af Satellittens brugere flyttes

dertil.

Ingen foreninger har bidraget eller ytret gnske om flytning af aktiviteter vaek fra Vaerlgse til Farum. Vi har sveert ved
at gennemskue, hvilke af Satellittens sma 100 brugere vil hgste en gevinst ved at blive flyttet til en anden by.

Satellitten er centrum for det vidt forgrenede foreningsliv i Vaerlgse. Satellittens brugere er voksne personer, der
selv fgrer opsyn med brugeradfeerd, lokalerne og inventaret. Der er ikke ansat personale, der pa daglig basis
servicerer stedet. Alt foregér ved selvjustits, herunder brugen af to kgkkener med kgkkeninventar, projektorer og

musikanlaeg.

Brugen af Satellitten er ikke blot et lejlighedsvis m@dested. Der foregar daglige aktiviteter med et bredt udvalg af
almindelig undervisningsaktiviteter af oplysningsforbund. Udover stgrre mgder dyrkes der ogsa motion med yoga,
stolegymnastik og dans i Satellittens to sale. | de gvrige 5 undervisnings- og mgdelokaler afholdes der aktiviteter
som bridge, samtale- og litteraturkredse, frimaerker, sprog og meget mere. Satellitten er ogsa startstedet med kaffe

m.v. for stgrre vandregrupper og anden udendgrs motion.

Om eftermiddagen og aftenen er der foredrag, grundejerforeningsmgder, vaelgerforeningsmgder,
generalforsamlinger og kulturelle aktiviteter. Mange aktiviteter foregar ogsa i weekenden med f.eks. Sgndagscafe,
der samler mange aeldre. Der er samtalegruppe om demens, en sorggruppe og mgder blandt vagerne. Ogsa en
Repair shop for gratis reparation af smaapparater er kommet til. En [T-cafe tilbyder fast hver uge indfgring i brug af
diverse elektroniske apparater og hjeelp til anvendelse af NEM-id mm. Mange personer fgler sig trygge pa bymidten i
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omgivelserne mellem Galaxen og Veerlgse Bio. Lokalafdelingen af £ldreSagen med sine ca. 4.000 medlemmer holder
ogsa til i Satellitten.

Satellitten er det eneste sted i Veerlgse, hvor foreninger i normale tider via bookingsystemet kan samle over 100
mennesker i Salen. Byrddet har dog besluttet, at Galaxen kan lanes gratis af foreninger. Dette er dog en illusion, da
man kieever brug af mindst 4 timers betalt teknikerbistand samt kab af forfriskninger i den tilknytiede cafe.

inden for det sidste drs tid er Salen blevet opgraderet med ny branddgr, sa der kunne samles flere personer. Fra
vedligeholdelsespuljen er der bevilget nye borde og stole. Der er investeret i nye lase, der besvaerligggr ubudne
geester, opsaetning af flere projektorer samt en handicapvenlig anordning til bagdgr med adgang til elevator.

Satellitten bliver aldrig omtalt, nar kommunen beskriver sine kulturhuse med aktiviteter. Dette er en fejl. Satellitten
er et centrum for foreningsliv i Veerlgse!

Denne beskrivelse er af oplysende karakter, sa Byradet pa forhand kan se, hvad man splitter ved at nedleegge
Satellitten.

Sluttelig skal naevnes, at der blev foretaget 2.184 lokalebookninger i 2019. Heraf havde 30 forskellige foreninger
mindst 10 bookninger. Disse foreninger udggr Satellittens repraesentantskab, der varetager alle brugeres interesser.
Her er en liste over alle de brugere, der i 2019 har anvendt Satellitten.

Zldre Sagen lokalafdelingen Veerlgse, FOF Nord, AOF Nordsjeelland, Veerlgse Motionsgang Alugod, Skovquilterne
Veerlgse, Familie og Samfunds Aftenskole Veerlgse, Furesg Ungdomsskole, 3F Efterlgn-og Pensionist Klub,
Bofaellesskabet Jonshgj, Galaksen, Alternativet Furesg, Furesg Tamilsk Dansk Venskabsforening, Rgde Kors Furesg,
Furesg Bibliotek og Borgerservice, Furesg Teater, Coding Pirates Furesg, Syklubben 'HEKLA', JulemaerkeSamlerne,
Hareskovens Triathlon Klub, Bofzellesskabet Staldhusenes Venner, DOF Furesg Fritidsskole, Kultur- og Fritid, Bedre
Psykiatri Landsforeningen for pargrende, Hjerteforeningens Lokalkomite, Solvangskolen, Frivilligcenter Furesg,
Veerlgse Vin Venner, Dansk Aktionaer Forening - DAF Furesg, Den Mobile Blodbank, Center for Sundhed og Seniorliv,
Danmarks Naturfredning - Furesg Lokalafdeling, DC-3 Vennerne, Den Kinesiske venskabsforening i Storkgbenhavn,
AFS Kgbenhavn Nord Lokalforening, DOF Det Grgnne Omrade, Furesg Musikskole, Kontakt, Service Pernille Saunte
Schjerning (Veerlgse Bibliotek og Galaksen), Veerlgse Svgmmeklub, Center for Bgrn og Voksne, IDA Furesg-Egedal
Afdeling, Red Barnet Furesg Lokalforening, Veerlgseegnens Historiske Forening, Bofallesskabet Vingefanget, Center
for Pkonomi og Ressourcer, Enhedslisten, Hatteforeningen Margrethe, Kulturforeningen Quickstep,
Socialdemokratiet i Furesg, Boligselskabet Toftebo Il Vaerlgse (Almene boligsel.), CISV Hareskov/Varlgse
Lokalforening, Ejerforeningen Bavnehgj Park, Ejerforeningen Veerlgse Torvegard, Nordsjeellands Delebil, PPR (Center
for Bgrn og Voksne), SIND Ballerup-Furesg-Herlev, Skiklubben Hareskov, Varlgse Bridgeklub, Andelsboligforeningen
Hareskov Vaerlgse afd. 1 Stationshusene, Bofzellesskabet Svanepunktet, Brugerbestyrelsen Satellitten, Center for
Skoler og Dagtilbud, Dansk Flygtningehjzelp Furesg, Dansk Folkeparti i Furesg Kommune, Diabolus Koret,
Ejerforening Ryethave, Ejerlauget Mosegard Park Il, Grundejerforeningen Kollekolleparken, Grundejerforeningen
Rygetholm, Hareskov-Vzerlgse Andelsboligforening, Jobcenter Furesg, Kinesisk Kvindelig MotionsDans (KMD), Kre-
Stoffer, Kraeftens Bekeempelse- Landsindsamling, Ngrreskov Grundejerforening, Parcelforeningen Dalsg Park,
Radikale Venstre Furesg, Skolelandbruget Haver til Maver Furesg, Toftebo 1, Varlgse Badminton, Veerlgse
Bgrneteater, Veerlgse Nyttehaveforening af 1983, Ydungaard Seniorbofzllesskab

Med venlig hilsen

Brugerbestyrelsen for Satellitten
Per Billesg
Formand.

On Mon, Sep 14, 2020 at 12:31 PM Per Billesg <billesoe(@gmail.com> wrote:
. Til brugere af Satellitten i Vaerlose

Ud af det bld. Uden orientering og uden forhandling er Brugerbestyrelsen for Satellitten blevet opmeerksom
pé, at Furese kommunes forvaltning bede: politikerne om at prioritere forskellige anleegsprojekter i naeste

budgetperiode.
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Skjult med overskrift om — Nyt ungemiljo i Galaksen og flytning af borgerservice skjuler sig forslaget om
nedleeggelse af Satellitten, som er centrum for foreningslivet i Varlose.

Man postulerer uimodsagt, at:

Satellittens brugere vil blive flyttet til andre eksisterende lokaler. Nogle vil blive flyttet til Farum
Kulturhus, der i forvejen er hjemsted for mange foreninger. Her arbejdes i gjeblikket pa flere forskellige
nye foreningsaktiviteter omkring cafeen i Farum Kulturhus (dbne arrangementer), og hébet er, at det

flyttes dertil.

Det er skrappe sager. Man undgar helt at oplyse om konsekvenser for det lokale foreningsliv i Veerlose,
hvor Satellittens to sterre sale og diverse mede- og undervisningslokaler med et pennestrog foreslas fjernet
fra de op mod 100 forskellige foreninger m.fl., der arligt anvender lokalerne i storre og mindre omfang alle

dage mellem kl. 08 til 22.

Brug jeres indflydelse og udnyt denne forsinkede borgerinddragelse til at give jeres mening tilkende.

Skriv om konsekvenserne for jeres forening, hvis Satellitten lukkes for foreninger.

Deltag i heringsprocessen og skriv til kommunen og kontakt jeres politikere senest den 23, september..
Laes pé denne side, hvorpé der nederst er henvisning til, hvor man kan sende sit bidrag. Laes ogsd samme
sted om borgermedet om budgettet den 17. september med tilmelding.
https://www.furesoe.dk/vaer-med/hoeringer-tilladelser-og-dispensationer/2020/september/hoering-om-

budget-2021-3-23-september/

Lees hele budgetforslaget om nedleggelse - specielt pa side 76.
https://www.furesoe.dk/media/9828/samlet-katalog-over-alle-anlaegsforslag-budget-2021-2024-1-beh-

byraadet.pdf

Med venlig hilsen

Per Billeso

Fmd.

Brugerbestyrelsen for Satellitten



Veerlgse sep. 2020

Furesg Leererkreds hgringssvar til budget 21-22

Tak for det fremsendte budgetforslag.

[ ”udkast til budget 21-22” star der fglgende: ” I forbindelse med finansloven for 2020 er der afsat
ekstra midler til bedre normeringer i skolen. Parterne er enige om, at fremtidige ekstra tildelinger
tilfdres omrdderne, og at det giver grundlag for et yderligere Igft af en i forvejen god kvalitet. ” ...

e Af de fremlagte budget-besparelser kan vi leese os frem til effektiviseringer, der samlet
svarer til nedleeggelse af mellem 3-5 leererstillinger i alt. Vi kan i budgettet ikke se de 2.75
mio. som Furesg far tildelt fra Folketinget og som skal skaffe flere laerere i Folkeskolen?
Disse er specifikt gremaerket "flere haender”. Hvor er de?

e Derudover undrer det os, at man, med de besparelser der laegges op til, synes, at man lever
op til indledningen i "udkast til budget 21-22” og vi har svaert ved at se, hvordan eleverne

vil opleve et "yderligere lgft”.

USU 2: Justering af FFO-takster ser vi fortsat som en mulighed for at fastholde den nuvaerende
kvalitet. Derudover er der andre politiske h&ndtag at skrue pa, hvis man gnsker at fastholde
ressourcerne til skole op fritidstilbud.

USU 3: | forbindelse med forslaget USU3 er der en besparelse pé tre laerere. Som vi leeser det, skal
eleverne samles pa 2 skoler, hvilket pa mange mader giver god mening. Vi gér ud fra, at eleverne
har et behov, der er vurderet til en seerlig indsats med de kompetencer, som det kraever.
Umiddelbart vurderer vi ikke, at antallet af elever eller elevernes behov sndres ved, at de bliver
samlet pa to skoler. Ud fra et laerer-elev syn ser det naermere ud som om, at kvaliteten falder.

USU 5: @get brug af fiernundervisning for udskolingen:

Selvom der er tale om et ”pilotforsgg” - forholder vi os seerdeles kritiske i forhold til den
peaedagogiske og kvalitetsmaessige dimension i fiernundervisningen. Hovedresultatet af
forskningen af virkningsfuld og effektiv undervisning, kan sammenfattes i, at god undervisning er

dialogisk. (Per Fibak Laursen 2017).

Vi skal altsd vaere sammen med eleverne for at skabe dialogen — 53 ved at gge afstanden mellem
elever og laerere risikerer man at tabe det vigtigste i god skole -dialogen. Der er mange erfaringer
fra corona-nedlukningen og vi undrer os over, at man ikke ogsa politisk vil udfordre muligheden
for kortere skoledage for eleverne og tolaererordninger, der begge har vist en positiv effekt pa
elevernes skolehverdag og dermed givet gget faglig og social trivsel.

UDF 6 - Styrket forebyggende og fleksibel indsats for at undga at bgrn og unge visiteres
til skoledaghehandling:

Det er positivt at fastholde s& mange elever som muligt i alment tilbud. Hvis der er faerre elever,
der bliver visiteret bort, s& ma vi ogsa forudse, at der kommer et

stigende pres pa de tilbageblivende udfordrede elever, et stigende pres pa de gvrige elever i
klasserne og et stigende pres pa laerernes mulighed for at kunne udfordre ALLE elever i

klassen, jeevnfgr kommunens vision pa skoleomradet.
Det Igser ikke det grundleeggende problem ude i klasserne, nr man ansaetter en konsulent eller

to. Har vi de rammer og ressourcer det kreever at lgse inklusionsopgaven, som mé forudses at
veere stigende?




o Furesg Laererkreds opfordrer politikerne til at veerne om kvaliteten og fastholde ressourcerne

til folkeskolen ved bl.a. at:
Politisk udfordre kortere skoledage for KL og undervisningsminister
Mindske eller helt undlade at igangsaette eller fastholde ressourcebindende projekter i

skolen som fx FIP, Thrue North, PAF 2.0 mm, samt friholde opgaver omkring fx diabetes-

handtering fra laererene.
Tag politisk ansvar og ggr alle klart, hvad man kan forvente af Furesgs skoler anno 2022. Fx

at man prioriterer god undervisning frem for lejrskoler. At man prioriterer god og
velforberedt undervisning frem for Igsrevne projekter, der sjeeldent har en langvarig effekt.

Med venlig hilsen Furesg Laererkreds




Familie & Samfunds Aftenskole Verlase samt Veerlase Kultur & Samfund leegger sig helt op ad
Per Billsges horingssvar. Vi er en forening, der startede i 1943 som en
husholdsningsforening, der siden har udviklet sig. Vi har i alle de mange ar veeret
hjemmehgrende i kommunens lokaler 1 bymidten.
Vi har i Familie & Samfunds Aftenskole og Varlgse Kultur og Samfund i alt 240
medlemmer , og de er alle 70+, det vil derfor vere en katastrofe for os at skulle flytte
vore arrangementer fra Satellitten og det vil blive et endeligt for vores forening.
Vores syhold, der er hjemmehgrende i Satellitten har veeret der i 16 ar.
Kommunen foretrackker abenbart ungdommen frem for et godt serigst og socialt
frivilligt arbejde for de eeldre i kommunen.

Ulla Beck/skoleleder Joan Jergensen/formand

(c)
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Notat

Til: Byradet
Fra: organisationerne (DS, AC og HK)

Heringssvar til budget 2021-2024

Organisationerne DS, AC og HK er get sammen om at skrive et horingssvar til
budget 2021-2024. Vi har folgende bemeerkninger til budgettet.

T 4 - Effektiv administration og opgavelgsning pa

tveers
o Hvilke "mindre Igntunge” medarbejdere refereres der til? Er det

nyuddannede, andre faggrupper?

e Hvilke opgaver kan omfordeles

e Hvordan er besparelsen beregnet (hvilke faktorer er indgéet?)

e Hvilke funktioner kan varetages af feerre medarbejdere

e Hvis Furesg Kommune fremadrettet vil rekruttere nye medarbejdere
hvordan er det sa ind taenkt?.

Vi synes at det er svart at se, hvordan man undgéar at kvaliteten af de
borgerettede funktioner pavirkes, nar der skares i antal medarbejdere. Det har
en direkte afledt effekt, nér feerre medarbejdere skal sagsbehandle i henhold til
de retssikkerhedsmassige lovkrav der opstilles. Der kan ihvertfald ikke ydes
den samme grundige/borgerettede sagsbehandling.

@U 1 - Faerre udgifter til fagudvalg
Dette forslag betyder faerre udgifter til fagudvalg. Er det grunden til, at der kan
budgetteres med feerre medarbejdere?

@U 2- Opsigelse af kutymefridage i administrationen

Hvad er formalet med dette forslag?

Vil Furesg kommune gerne have mere arbejdskraft for pengene sagt med andre
ord flere dage hvor borgerne kan betjenes, i s fald vil det kreve at
medarbejderne har mulighed for at arbejde pa disse dage, hvis de gnsker det.

Vil Furesg kommune bede medarbejderne om at bruge ferie pa de dage hvor de
ikke overenskomstmaessigt er sikret fri. I sé fald vil det betyde at
medarbejdernes ret til 6 uger ferie om aret, bliver begraenset yderligere da der i
forvejen er tvungen fri pa andre tidspunkter pa aret hvilket vil betyde at den
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ene af de 6 ugers ferie principielt set, afsat til tvunget ferie. Dette fremmer
ikke Furesg kommunes gnske om at veere en attraktiv arbejdsplads.

@U 3 — Kontaktcenteret

Kontaktcentret udvides. Hvilke opgaver flyttes? Processen skal sikre, at den
faglige kvalitet er intakt, ndr opgaverne flyttes. Bliver opgaven reelt flyttet, nar
ressourcen tages fra centret.

UDI 2 - Automatisering af arbejdsgange - fase 2
P4 hvilke omrader sker der automatisering? Hvordan er besparelsen beregnet,
nar det ikke er afklaret hvordan implementering skal foreg?

P4 vegne af organisationerne DS, AC og HK
Tina Larsen
Majbrit Bierre

Kare Barejsen
Gitte Poulsen

Side 2 af 2




Seniorradet i Furesg Kommune

Seniorradets hgringssvar til Budgetforslag 2021-2024.

Seniorradet ser med stor bekymring pa det budgetforslag, et flertal i byradet star bag. Vedtages
det i sin nuvaerende form, vil det ramme Furesgs eeldre uhgrt hardt. Ikke mindst den allersvageste
gruppe zldre vil blive ramt af en raekke spareplaner.

Seniorradet er glad for Furesgs malsaetning:
Bliv trygt gammel i Furesg
- dine muligheder for at leve et sundt, aktivt og selvstaendigt liv — hele livet.

Men Seniorradet er steerkt bekymret for, om det kan lade sig g@re, hvis budgetforslagets sparekrav
fastholdes.

Fakta taler imod at udse sig seldreomradet som spareobjekt:

-Antallet af seldre stiger i de kommende ar bade i antal og som andel af befolkningen.

-lkke mindst er det vigtigt at notere sig den store stigning i antallet 80+arige, da denne gruppe
traditionelt er den mest plejekraevende og den gruppe, der traekker meget pa kommunens tilbud

til eldre.

-Udgifterne pr aeldre borger i Furesg kommune ligger i den lavere ende sammenlignet med mange

andre kommuner.

- Der findes efter Seniorradets mening ikke evidens for, at “Sund aldring” kan kompensere for det
ggede antal seniorer, snarere vil antallet af ar med plejebehov i bred forstand veere usendret, blot
indtraeder behovet lidt senere i livet.

Bemaerkninger til budgetforslaget:

uUss 1:

Aktivitetscentrene Skovgarden og Gedevasevang.
Det stigende antal zldre betyder, at behovet for aktivitetscentrenes ydelser og aktiviteter stiger.
Aktivitetscentrerne er en vigtig del af det forebyggende arbejde i Furesg.



Seniorradet i Furesg Kommune

Alligevel er der i budgetforslaget lagt op til en besparelse her pa 200.000 fra 2022. Hvor, pengene
skal spares, er ikke besluttet, men der tales om en forventet synergibesparelse. Der er ikke taget
hejde for gget behov for de to centre pga flere ldre i de kommende ar. De to centre er i gvrigt
ganske forskellige bade med hensyn til kultur og drift.

Seniorradet mener, at den pataenkte besparelse uvaegerligt vil betyde en reduktion i aktiviteterne
og dermed vil veere skadelig for det veerdifulde arbejde, der udfgres.
Seniorradet mener at besparelsen over tid vil betyde flere afledte udgifter.

Seniorradet kan ikke anbefale besparelsen.

USS 2 og 3:

Der henvises i budgetforslaget til at Covid 19-perioden har betydet, at flere frivillige er mobiliseret
og eksisterende har givet den en ekstra tand. Det forventes ifglge budget at frivillige i stigende
grad vil byde ind med hjeelp i aktivitetscentrene.

Covid-situationen har kaldt pa mange menneskers gode vilje, men man kan ikke forvente, at
velviljen fortsaetter uendeligt. Frivillige er netop frivillige, der yder en indsats, nar de har lyst og
kan. De kan ikke erstatte en fagpersons indsats. Endelig er det en reel frygt, at et stort traek pa de
frivillige, betyder at de traekker sig.

Ved bedre og decentral ledelse pa institutionerne kan man over tid formentlig tiltreekke og
fastholde frivillige, derfor er en styrket decentral ledelse afggrende, hvis det skal lykkes. Det et
langt sejt traek, der skal til, som ikke pa nogen made kan retfeerdigggre den foresldede besparelse.
Det kraever en investering og det kraever tid, fgr en fordel evt. kan hgstes.

At tage klippekortsordningen fra plejehjemsbeboere er at tage en frihed fra dem og at bergve dem
bade vaerdighed og en mulighed for det "selvsteendige liv” som Furesg har som malsaetning.

Den lille smule tid, de nu selv kan bestemme over, vil man fjerne og i stedet laegge alt i den store
kasse. Der tales om at kunne tilbyde f.eks. mere banko og fallessang — det er ikke en hverken reel
eller vaerdig erstatning for selv at kunne beslutte sig for en lille tur ude i det fri, en tur til frisgren
eller maske pa kirkegarden for at lzegge en blomst.

Besparelsen pé klippekortsordningen anvendes ikke til opnormering af den almindelige pleje, men
fgrst og fremmest til at daekke udgiften til fast vagt til udadreagerende beboere.

| forbindelse med nedlaeggelse af klippekortet for plejehjemsbeboere planlaegger man at bede
pargrende og frivillige yde mere ved ledsagelse til tandlaege, specialleege mm. De pdrgrende yder i
forvejen et meget stort arbejde. De har ogsa oftest selv et arbejde og bor maske langt vaek, har
sveert ved at kunne tage fri fra arbejde eller andre opgaver osv. og kan ikke sta til radighed. Det at
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ledsage en borger til f.eks. speciallaege er en personaleopgave - en dement beboer kan f.eks. ikke
forklare sig, det kan kun en fagperson, der kender beboeren.

Seniorradet anbefaler indtreengende, at man ikke sparer pa klippekortordningen pa
plejehjemmene. Og at man ligeledes opgiver planerne om at beskaere klippekortordningen for de
svage hjemmeboende.

Uss 4:
Omlaegninger i sygepleje og visitation.

Forslaget betyder afvikling og ikke udvikling. Der spares 2 arsvaerk veek. 1 sygeplejerske og 1 ansat
i visitationen. For 2 ar siden var visitationen taet pa sammenbrud. Der blev rettet op med ekstra
personale og ny ledelse, men sagsbehandlingstiden er stadig 8 uger, hvilket ofte er den tid, der gar
for sagens tages op til behandling, sa den reelle sagsbehandlingstid er jeevnligt laengere.

Visitationen er indgangen til kommunen pa hele sundheds- og socialomradet og dermed saerdeles
vigtig.

Kraeftkoordinatorstillingen nedlaegges og funktionen skal ifglge budgetforslaget udlaegges, sa alle i
visitationen kan varetage denne funktion. Det er afspecialisering. Krzeft er i dag den hyppigste
dgdsarsag og kraeftkoordinatorfunktionen er vigtig. Seniorradet finder det helt rigtigt at leegge
koordinatorfunktionen ud til flere personer saledes, at der altid er en kompetent pa arbejde, men
at laegge den ud til alle i visitationen er en reel nedlaeggelse af en specialiseret funktion.

Seniorradet kan ikke acceptere besparelsen pa 1 person i visitationen. Servicemalet er i forvejen
med 8 uger ganske lavt og en besparelse pa 1 person ggr igen visitationen sarbar, med risiko for at
man havner i en situation som den tilbage i 2018. Det er ikke rimeligt at skulle vente i maneder pa
at fa bevilget et ngdvendigt hjeelpemiddel eller mere hjzelp i hjemmet.

Der er stort behov for specialiseret sygepleje, borgere med komplicerede lidelser og plejebehov
stiger i antal og kompleksitet.

Der bliver i stigende grad behov for specialiseret sygepleje pa kommunens plejehjem.
Udviklingssygeplejerskerne er vigtige, for at den specialiserede sygepleje kan gennemfgres
tilfredsstillende og @vrige personale oplaeres i varetagelse af rette pleje. Der er behov for at der
altid er adgang til specialiseret viden. Med kun 1 sygeplejerske til denne funktion kan det
forventes at der vil veere 2 maneder om aret, hvor der ikke er adgang til denne viden.

Seniorradet ma kraftigt frarade at denne besparelse gennemfgres.

USS 5:
Madserviceordning.

Seniorradet ser med glaede frem at borgerne far stgrre valgfrihed.
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USS 6:
Fastholdelse af samlet kapacitet pa plejehjemsomradet.

e Seniorradet mangler en begrundelse for forslaget og stiller sig undrende overfor det, idet
forslaget ikke tilgodeser de behov der er.

o Ingen plejehjemspladser stdr tomme, det er besluttet at udbygge plejehjemskapaciteten
med 55 boliger med effekt fra 2023.

e Der er p.t. 30-40 dages ventetid pd anvisning af en plejehjemsplads og der er stadig nogle
borgere, der ma vente lzengere end 60 dage. Sa nu overtraeder man loven lidt og foreslar
sa at g@re det lidt mere.

e Det samlede antal Furesgborgere i plejebolig er steget.

e |tabel 1 p. 98 anfgres det, at der i 2020 er 46 borgere, som er pa plejehjem udenfor
kommunen en stigning pa 30% i forhold til de foregdende ar.

At flere borgere gnsker plejehjemsplads i en anden kommune, viser at behovet for de
nedlukningstruede pladser er til stede.

Seniorradet mener, det er uacceptabelt, at ventetiden pa en plejebolig skal gges og at flere ma
forvente at opleve, at den maksimale ventetid pa 60 dage ikke overholdes, og kan derfor ikke
anbefale besparelsen.

Seniorradets gnsker til fremtiden:

-Seniorradet har gentagne gange fremfgrt et gnske om, at der i Rehabiliteringscentret er et
patraengende behov for skeermede pladser for demente og for udadreagerende med psykiatriske
diagnoser, samt kvalificeret personale til at tage sig af disse. Dette kraever flere pladser, da de
fleste boliger i Rehabiliteringen allerede er brugt til det yderste og borgere ma finde sigiatbo to i
samme rum.

Der er ligeledes et stigende behov for rehabiliteringspladser og stigningen vi fortszette i de
kommende &r, som fglge af udviklingen pa sygehusomradet.

Seniorradet gnsker at sagen om skaermede pladser medtages i budgetforslaget, lige som der bgr
udarbejdes en planer for, hvordan kapaciteten pa Rehabiliteringscentret kan gges i
overensstemmelse med behovet.

_Seniorradet har i en arraekke gnsket at demente og mentalt friske borgere ikke tvinges til at bo pa
de samme afdelinger pa plejehjemmene, og at der derfor skal oprettes afdelinger for mentalt
velfungerende borgere. Det er uvaerdigt og ikke i overensstemmelse med kommunens egne
erkleerede mal ikke at tilgodese mentalt velfungerende pa plejehjemmene.

Seniorradet har hgrt argumenterne for, at det ikke kan lade sig ggre og anmoder nu om konkrete
veje til at sikre, at mentalt velfungerende beboere kan fa et mere indholdsrigt og veerdigt liv.



Seniorradet i Furesg Kommune

-Seniorradet udtrykker bade forundring og stor bekymring overfor planerne om at nedlaegge 4 af
kommunens i alt 6 aflastningspladser for at omdanne de 4 pladser til udredningspladser. 2
aflastningspladser er alt for lidt til at Igfte opgaven for hele Furesg med at give hardt belastede
pargrende et ofte helt ngdvendigt pusterum fra opgaven med at pleje en syg eller dement
pargrende i hjemmet.

Furesg Seniorrad september 2020
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Heringssvar. Furesg Museer
KFIU 3 — Samlet koordination af de kommunale kulturtilbud.

Furesg Museers bestyrelse har drgftet forvaltningens forslag om en samlet koordination af de
kommunale kulturtilbud funderet i et nyt kultursekretariat.

Ligeledes har bestyrelsen drgftet det medfglgende besparelsesforslag, der indebzerer at
kultursekretariatets ” forankrende og koordinerende” rolle vil give en forventet besparelse pa
kulturinstitutionernes samlede budget pa 350.000 kr. i 2021 stigende til 700.000 kr. i 2023,
samtidig med at omfanget af kulturaktiviteter forventes fastholdt.

Bestyrelsen har endvidere noteret sig, at et kultursekretariats rolle ifglge forslaget, udover en
koordinering af de eksisterende kulturtilbud og medfglgende besparelse, ogsa taenkes at resultere
i et pget aktivitetsniveau, et stgrre samarbejde mellem kulturinstitutionerne og en tvaerfaglig
koordinering.

| museets bestyrelse er der enighed om, at forslaget "Samlet koordination af de kommunale
kulturtilbud” fremstar utydeligt og ved gennemlaesning rejser flere spgrgsmal end klarhed. Det
bekymrer bestyrelsen, ikke mindst i relation til en vurdering af forslagets mulige afledte
konsekvenser for museets drift og visioner.

Museet er allerede en aktiv partner i Furesgs kulturelle faellesskab og byder ind med
museumsfaglighed og initiativer til feelles indsatser pa tvaers af kulturinstitutionerne og ofte i
feellesskab med civilsamfund og andre eksterne samarbejdspartnere. Samarbejder pa kryds og
tveers er en naturlig arbejdsform for museet, der har et hgjt aktivitetsniveau og et bredt tilbud til
vores besggende, hvilket stpttes af de mange borgere, der frivilligt giver en hand. Museet
arbejder, som selvejende institution, indenfor museumslovens rammer og malrettet med at
understgtte Furesgs kulturpolitik.

Bestyrelsen finder det indlysende, at museet fortsat aktivt samarbejder med de gvrige
kulturinstitutioner om at udvikle attraktive og innovative kulturtilbud til Furesgs borgere indenfor
de gkonomiske rammer, planer og visioner, der er fastlagt af bestyrelsen.

Vi hilser et samlet overblik og mulighed for en vis form for koordination af kulturinstitutionernes
tilbud og feelles markedsfgringsinitiativer velkommen. Vi mener, at mangfoldighed og
institutionernes saeregenhed er kulturomrddets styrke, som vi i feellesskab skal ggde og vaerne om.
Saerkender som bgr understgttes ikke overskygges af et sekretariat, der i sagens natur, ikke har de
enkelte institutioners faglighed.

Museet bestar af tre enheder: lokalmuseum og arkiv, kommunearkiv og Immigrantmuseum og
ligger pa flere adresser i kommunen. Det er et centralt fokusomrade for bestyrelsen at arbejde for
at styrke museets selvstaendige profil og gge kendskabet til museet. Museet udgiver eksempelvis
et magasin, der indeholder artikler fra museets arbejdsmark, samt indeholder en samlet kalender
over historiske tilbud/aktiviteter til Furesgs borgere fra museet og tre lokale historiske foreninger.
Magasinet er sammen med en markant grafisk identitet og vores hjemmesider med til at
understgtte en steerk selvstaendig profil som er vaesentlig at bevare.




Bestyrelsen har som et seerligt fokusomrade, at arbejde for yderligere at skaerpe den selvsteendige
profil og gge kendskabet og synligheden omkring Immigrantmuseet.

Vi tror pa at feelles markedsfgring af kulturinstitutionerne, i respekt for institutionernes
saregenhed, og sammen med de tiltag, som institutionerne selvstaendigt star bag, vil pge
synligheden omkring kulturen i Furesg yderligere.

Bestyrelsen er dog bekymret for den kalkulerede besparelse, pa 350.000 kr. i 2021, stigende til
700.000 kr. i 2023. Furesg Museer har begransede ressourcer og har sammen med de gvrige
institutioner, Galaksen, musikskolen, biblioteket og Farum Kulturhus allerede i indeveaerende ar
indfriet en samlet besparelse pa 300.000 kr. i forlaengelse af sidste ars budgetgnske om et samlet
kulturomrade/kultursekretariat. Heraf har Furesg Museer imgdekommet en besparelse pa 60.000
kr. En anseelig besparelse for en mindre kulturinstitution.

Som statsanerkendt museum er Furesg Museer reguleret af museumsloven og har en lang reekke
definerede driftsopgaver at lgse. En vaesentlig del af museets budget er bundet til Igsning af disse
opgaver, hvoraf den historiske museumsformidlingsopgave/ aktivitetstilbud til borgerne er en ud
af fem hovedopgaver.

Det ligger bestyrelsen staerkt pd sinde, at Furesg Museer fortsat kan opfylde sin rolle som
lokalmuseum, der understgtter den lokale kulturpolitik, samtidigt med, at det varetager
forpligtigelser med landsdaekkende og internationale samarbejdspartnere, sdvel i formidlings
henseende som forsknings henseende.

Pa vegne af bestyrelsen for Furesg Museer,
Signe Thomsen
Bestyrelsesformand

D.21.9.2020.




Hgringssvar i forbindelse med Furesg Kommunes varslede besparelser for
Skovhuset Kunst & Natur

Resumé af hgringssvar:

- Skovhuset er med ny bestyrelse og ny ledelse i gang med at implementere en ny
vision, strategi og udstillingsprofil, der skal hgjne Skovhusets kulturelle niveau og
danne basis for spaandende kunstudstillinger og kulturaktiviteter i Furesg samt skabe et
bredere finansielt grundlag for at drive huset.

- Skovhuset er i gang med at sgge og indhente fondsbidrag til driften af huset, og disse
bidrag er betinget af, at der er kommunal medfinansiering.

- Skovhusets bestyrelse og ledelse finder det uhensigtsmaessigt og userigst, at der fra
kommunal side fastleegges reducerede rammer for den fremtidige kommunale
finansiering samt gares overvejelser om Skovhusets alternative finansiering via fonde
og andre indtaegter, fgr der har vaeret dialog om og afklaring af Skovhusets fremtidige
udvikling og finansiering.

- Skovhuset foresldr, at der med budget 2020 ikke fastlaegges sparemal for kommunens
gkonomiske tilskud til Skovhuset, men at huset fredes for besparelser i 2022, 2023 og
2024, sa ledelsen og huset far den ngdvendige tid og ro til at vise, hvad Skovhuset
formar.

- P8 det grundlag deltager Skovhuset gerne i en dialog med Furesg Kommune om

Skovhusets fremtidige udvikling og det kommunale gkonomiske tilskud.

1. Historik

Skovhuset blev oprindelig oprettet i 1975 af en gruppe kunstinteresserede borgere i Veerlgse
kommune.

Der blev ansat en daglig leder, mens huset blev drevet af frivillige. I 1979 blev Skovhusets
Venner dannet og fik hurtigt omkring 800 medlemmer.

I 1982 fik Skovhuset status som udstillingshus og modtog herefter et 8rligt tilskud til driften

fra kommunen.
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Gennem 80’erne og 90’erne havde Skovhuset gyldne tider og blev i 1996 i forbindelse med
Kgbenhavn-Kulturby udrabt til et af de 5 markante udstillingssteder sammen med

Kastrupgard-samlingen, Sophienholm, @regaard Museum og Gl. Holtegaard.

Efter en hardt tiltraengt renovering og udvidelse af Skovhuset 1998 stod huset klar, som en
perle af et udstillingshus med smukke udstillingsrum, cafe og billedskole samt en terrasse,

hvorfra man kan nyde udsigten over den vidunderlige natur med skov og sg.

Veerlgse blev i 2007 lagt sammen med Farum, og efter dannelsen af Furesg Kommune har der
desveerre veeret en del debat om og nedskaeringer af kommunens tilskud til Skovhuset, hvilket

har medvirket til en usikker og forsigtig satsning p& Skovhusets udvikling.

For at fremme Skovhuset og lgfte det op til en professionelt drevet virksomhed med et hgjt
kunstnerisk niveau, der kunne tiltraekke publikum fra stgrre omrader end de lokale, blev der i
starten af 2018 indsat ny bestyrelsesformand og -naestformand samt foretaget udskiftninger i

bestyrelsen med fglgende formal:

A. Afvikling af afthangighedsforholdet til Venneforeningen

Den gkonomiaftale, der foreld8 mellem Skovhuset og Venneforeningen, var ugunstig for
Skovhuset, idet Venneforeningen solgte medlemskaber, der gav fri entre til Skovhuset.
Venneforeningen havde ca. 800 medlemmer, der hver betalte kr. 300 for et medlemskab inkl.
gratis indgang i Skovhuset.

Venneforeningen fik altsd kr. 240.000 i indtaegt/ar. Heraf blev Skovhuset kompenseret med et
fiktivt sat belgb pa kr. 80.000, mens Venneforeningen saledes selv tjente kr. 160.000, som den
i princippet ikke havde andet at bruge pé end udlodning af kunst til medlemmerne ved
generalforsamlingen. Disse kr. 160.000 kunne Skovhuset bruge bedre selv.

Derfor blev gkonomiaftalen opsagt med udgangen af 2018, og der blev oprettet en
Skovhusklub, hvor hele indtaegten gér til Skovhuset.

Venneforeningen valgte som konsekvens heraf at nedlaagge sig selv.

B. Udvikling af Skovhusets kunstneriske profil

Den kunstneriske ledelsesform i Skovhuset havde ikke udviklet sig sa professionelt, at huset
kunne tiltrackke et stgrre publikum. Det blev derfor besluttet at sgge en kunstnerisk leder, der
kunne tilfgre huset et nyt engagement og fremme en bdde national og international
kunstprofil.

Den 1. december 2019 blev Lars Grambye ansat som administrativ og kunstnerisk leder af
Skovhuset. Lars Grambye er en hgjt estimeret kunsthistoriker i bade den danske og
udenlandske kunstverden med kontakter til store og anerkendte kunstnere, Lars har haft hgjt

placeret anseettelser i de store kunsthuse og er en enorm kapacitet inden for faget.
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Den 1. april 2020 blev Lene Crone Jensen ansat som kunstnerisk assistent. Lene er 0gsa en
fantastisk kapacitet inden for kunstverdenen, s& med Lars og Lene til at lede Skovhuset har vi

faet en mulighed for at bringe huset pa det kunstneriske verdenskort.

Da Lars Grambye startede i Skovhuset, var der allerede aftalt udstillinger frem til udgangen af
2020, Lars’ planer og visioner kammer derfor fgrst til udtryk fra januar 2021.

I den tid, Lars har veeret ansat, er der udarbejdet vision og overordnet strategi for 2021-25,
handlings- og udstillingsplaner for 2021, der er sggt fonde til finansiering af de 5 kommende
udstillinger (der er allerede modtaget adskillige fondsbevillinger), og der er udarbejdet

stillingsbeskrivelser for de frivillige medarbejdere.

2. Aktuelle gkonomiske situation

Det er vigtigt at pointere, at Skovhusets fortsatte drift og udvikling I8 pa sit yderste bade
fagligt og gkonomisk, da Lars Grambye i december 2019 tiltradte stillingen som leder. P& grund
af de fortsatte nedskeeringer gennem arene var gkonomien barberet ned til det allermest
ngdvendige - og endda mere end det. Og det var ikke lykkedes at aendre pd denne situation
gennem gget egenfinansiering eller en fast praksis for fondsansggninger. Ressourcerne har

ganske enkelt veeret for fa til andet end lige akkurat holde liv i huset.

Derfor har adskillige nggleopgaver ikke kunnet lgftes. Det er ikke alle bekendt, at
lederstillingen kun er normeret til 25 timer ugentligt, og den kunstfaglige medarbejder med 20
timer. Samlet altsa kun lidt mere end et enkelt arsvaerk, hvilket efter bestyrelsens vurdering er
utilstraekkeligt allerede under de nuveaerende nedsparede omsteendigheder. Den minimale
personalenormering har desuden alvorlige fglger for husets anerkendelse og renommé hos
fondene og udelukker os samtidig fra deltagelse i veesentlige professionelle netveerk og

interesseorganisationer.

En anden ulykkelig konsekvens af den meget begraensede gkonomi er, at der kun er mulighed
for at holde huset 8bent onsdag samt lgrdag og sgndag. En sa begraenset tilgaengelighed har
naturligvis markante negative fglger for bade publikumstal og mulig egenfinansiering i form af
entréindtaegter og omsastning i cafeen. Dette har i gvrigt ogsa stor betydning for, hvorvidt vi

kan tiltrackke fondsmidler og professionelle kunstnere.

Endvidere kan fremhaeves, at der i mange ar slet ikke har eksisteret et budget for udstillinger,
som jo alt andet lige m3 betragtes som husets kerneydelse. Det har betydet, at der ikke har

kunnet tilbydes vilkdr, som er acceptable for professionelle kunstnere. I stedet har man oftest
satset p& mere perifere kunstnere, som har veeret indstillet pé at arbejde gratis og selv betale

alt. Som salt i saret har man endog taget provision i tilfeelde af salg af deres udstillede vaerker.
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Dette har kun givet en ganske ubetydelig indteegt, og denne gallerilignende praksis er derfor
nu blevet afskaffet, ikke mindst fordi den er uforenelig med en anerkendelse som serigs,
offentlig og non-profit udstillingsvirksomhed. Denne status er helt afggrende for at opna statte
fra offentlige og private fonde, og den beskrevne kommercielle praksis er en direkte adgang til

at blive diskvalificeret af disse,

Der kan nasvnes utallige andre ting, der ikke bliver handteret, som de burde, grundet den
ekstremt nedskérne gkonomi, lige fra renggring og vedligeholdelse til den omfattende brug af

frivillig arbejdskraft, hvor der i mange tilfaelde varetages opgaver, som burde honoreres.

Hovedpointen er, at Skovhuset laenge har veeret sk3ret ned til sokkeholderne og kgrer pé det
allerlaveste vageblus, hvilket har alvorlige fglger for udviklingen af husets virksomhed. Kun

entusiasme og tro pd en lysere fremtid baerer det igennem.

I forlaengelse heraf er det en skuffelse, at Skovhuset som den eneste af kommunens
kulturinstitutioner bliver pdlagt omfattende besparelser, netop som vi er i gang med at forsgge

at vende skuden.

3. Konsekvenser af de varslede besparelser

Som det skulle vaere fremgaet, sd er gkonomien i Skovhuset for laengst skaret helt ind til
benet. Til skade allerede nu, og med negative konsekvenser for vores mulighed for at lgbe
huset i gang igen med ny tiltag i forbindelse med egenfinansiering og fundraising. Der er
simpelthen ikke mere at skeaere fra, og med de varslede besparelser svinder ogsa hdbet om, at
der vil veere tilstraekkeligt med ressourcer til at gennemfgre den gnskede effektivisering og

udvikling af huset gennem de naeste ar.

Hvis Skovhuset underlaagges de udmeldte besparelser, har vi sveert ved at se en fremtid for
huset. Vi ser ingen realistisk mulighed for at kunne drive Skovhuset med et kommunalt tilskud
pa kr. 400.000.

Det vil ggre det seerdeles vanskeligt at tiltraekke de gnskede kunstnere og drive et hgjt

profileret udstillingshus samt traekke et kunstinteresseret publikum til Furesg Kommune.

Vassentligt er samtidig, at en s& markant reduktion af kommunens tilskud vil ggre Skovhuset
uinteressant i de offentlige og private fondes gijne. Det er ikke sddan, at en formindskelse af
kommunens tilskud vil kunne opvejes af tilsvarende hgjere tilskud fra fondene. Tvaertimod. Der
bliver set ngje p& omfanget af den lokale finansiering, nar fondene skal tage stilling til

ansggninger.
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Hvis kommunen skaerer sit tilskud ned, sa fglger fondene efter og mindsker deres stgtte
tilsvarende. For mange fonde er det sdledes et krav, at der er en tilstreekkelig og modsvarende
gkonomisk opbakning fra lokalt hold. Hertil kommer, at stort set ingen hverken offentlige eller

private fonde giver tilskud til drift, men udelukkende til projekter.

Det er erfaringen, at der ikke kan hentes noget fra fondene som kompensation for det mindre
tilskud fra kommunen. Det ggr det tveertimod vanskeligere for Skovhusets fondsarbejde.
Mulighederne for at gge egenfinansieringen er derimod mange og der arbejdes intenst pa
dette, men det kreever langt mere tid at opbygge. Yderligere nedskeeringer vil 0gsa

vanskeligggre dette arbejde.

I princippet ville det vaere mere fair at melde direkte ud, at Furesg Kommune ikke er seerlig
interesseret i at promovere sig som en kulturel kommune med kunstfaciliteter, der kunne
treekke publikum til fra ikke bare neeromradet, men ogsa fra bade resten af landet og fra

udlandet.

Men - da vi ved, at Furesg Kommune er indstillet pa at fremsta som en spaendende og visionaer
kommune med steerke feellesskaber og mangfoldige tilbud til brugerne, sa kunne det veere en

oplagt mulighed at investere i Skovhuset.

Det nye Skovhus under Lars Grambyes ledelse vil kunne:

e Udstille nutidskunst og moderne kunst af den hgjeste kunstneriske kvalitet.
o Tiltreekke anerkendte kunstnere fra ind- og udland.

e Tiltraekke et markant stgrre publikum fra neer og fjern.

e Rejse fondsmidler og gge egenfinansiering

e Vere et steerkt feelles samlingspunkt med spaendende og alsidige arrangementer med
musik, litteratur, foredrag etc.
e Tilbyde en billedskole for et stgrre antal bgrn med muligheder for undervisning inden

for moderne teknikker med anerkendte kunstnere som undervisere.

e Skabe liv og samveer | den hyggelige cafe og servere mad og drikke til en rimelig pris.
e Sezlge unika, gaver og bgger om kunst og natur i husets kommende kunstbutik.

e Skabe en samhgrighed og et tilhgrsforhold for de frivillige medarbejdere.

Giv Lars Grambye og Skovhuset en frist pd 4 8r uden besparelser, sa Lars far ro til at vise,

hvad han og huset kan udrette.

P& vegne af Skovhusets bestyrelse og ledelse

Hanne Rude Petersen, formand og Preben Sandberg Petterson, nastformand
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Satellitten.

Ved at leese kommunens ” Samlet katalog over alle Anleegsforslag, Budget 2021-2024” se man, at
der er forslag om, at lave et ungemiljo i Galaksen. Ved naermere leesning gér det ud pé, at Satellitten
inddrages i dette miljo og ombygges. Hvem kan fremsatte et sadan ikke gennemarbejdet forslag
uden at se pa konsekvenserne. Der naeevnes 4 fordele ved forslaget, som kun er flotte ord og
ensketenkning.

Satellitten er omdrejningspunk for de omkring 80-100 foreninger der anvender satellitten 1 lobet af
aret, og den anvendes til et utal af aktiviteter og opbevaring af materialer.

Der foreslas, at alle foreninger vil blive henvist til Farum kulturhus og andre eksisterende lokaler.
Farum Kulturhus er i forvejen naesten totalt booket, s& hvordan vil man fa plads til flere?
Kommunen rader ikke over andre lokaler i Verlose i dagtimerne, sa alle foreninger vil blive
hjemlose. Det kan ikke veere rigtigt, at mange eldre fra Verlose skal tage til Farum, bade dag og
aften, hvis der overhoved findes lokaler der.

Kommunen har altid bestreebt sig pa, at deres lokaler skal udnyttes optimalt. I dagtimerne er de
unge pa uddannelse, hvorfor Satellitten vil st& gabende tom om dagen. Ydermere er det kun et fatal
af de unge der interesserer sig for musik og teater.

Satellitten blev for ca. 5 &r siden moderniseret for 5 mio. kr., og fungerer nu godt. Nu ensker man at
ombygge den for 8,2 mio. kr., som nok nermere vil blive 10 inden den er feerdig. Er det rentabelt?
Kommunen har ofte navnt, at den har et blomstrende foreningsliv, men gennemferes forslaget, vil
det blive til en foreningsdraber.

Dette forslag vil fa store konsekvenser for foreningslivet i Vaerlese, s det anbefales pé det
kraftigste, at det bliver forkastet.

Henning Rose, formand for Varlese Motionsgang
Birkegérden 35
3500 Verlose




FEldre@Sagen
Fureso
Den 21. september 2020 /ED

HORINGSSVAR TIL FURES@ KOMMUNES BUDGET 2021 - 2024

Aildre Sagens Koordinationsudvalg i Furess Kommune har folgende bemzerkninger til horings-
materialet:

Udvalg for sociale forhold, sundhed og et godt seniorliv (USS)
USS 2 Flere frivillige og foreninger deltager aktivt i skabelsen af Fallesskaber

Man skal lede leenge efter en overskrift til et besparelsesforslag, der siger lige sd lidt som denne om,
hvad forslaget gér ud pé, nemlig at “nedleegge klippekortordningen for beboere pa plejehjem”. Det var
i hvert fald intentionen i det forste budgetudkast, som i heringsoplaeegget blev modereret til, at ca. 25%
af ordningen kunne bevares - 75% svarende til 2 mio. kr. skal spares vak.

Klippekortordningen stammer, som det efterhdnden ma vzre bekendt, fra finanslovsaftalen for 2017,
hvor der blev afsat i alt 380 mio. kr. arligt fra 2017 og frem. Midlerne udgjorde for Furesgs vedkom-
mende ca. 2,8 mio. (nu godt 2,9 mio.) kr. arligt og var gremerket til formalet i 2017 og 2018, hvorefter
de fra 2019 indgik i kommunens bloktilskud. Fra det tidspunkt har det varet op til politikerne at treeffe
beslutning om den videre finansiering af ordningen i forbindelse med budgetlagningen. Det lykkedes
at fa ordningen viderefort i Furesg i 2019 og 2020.

Midlerne blev oprindeligt afsat til at styrke livskvalitet og selvbestemmelse for beboerne pé plejehjem
i lighed med klippekortordningen fra 2015 for hjemmehjelpsmodtagere i egen bolig. Ordningen giver
de «ldre en halv medarbejdertime pr. uge, som de kan rade over til personlig omsorg efter eget enske.
Timerne har typisk varet brugt til ekstra livskvalitet fx ved at fa massage, at komme lidt ud — til kon-

cert, pa indkeb o.l. men ogsa til sundhedsnedvendige besgg hos fx tandlzge,

For at kompensere for bortfaldet af storstedelen af klippekortets omsorgstimer foreslds det i besparel-
sesforslaget, at beboerne opdeles i to malgrupper — alt efter om man har parerende eller ikke har pérg-
rende - en helt ny definition pa det politiske begreb ”A- og B-hold”!

Det bliver sd kun holdet uden parerende, medarbejderne kan hjalpe.

For det andet hold forventes det i besparelsesforslaget, at parerende eller frivillige skal yde de bortspa-
rede omsorgstimer.

De pargrende vil med de mange ekstra krav om hjelp blive udsat for et nzsten umenneskeligt pres og
blive stillet over for et moralsk valg: skal jeg tage fri for at hjeelpe min svage mor pé plejehjemmet, el-
ler skal jeg passe mit arbejde. Maske er de parerende nadt til at trackke sig lidt for at kunne klare pres-
set, og beboeren vil sa risikere at komme i den situation at skulle tigge og bede den pérerende om
hjelp for fx at kunne komme til tandleegen. Det er ikke vardigt!

Med hensyn til frivilliges indsats synes besparelsesforslaget ikke at tage i betragtning, at der pa flere
plejehjem er mere end 90% demente beboerne, og at det kraever fagprofessionelle medarbejdere, hvis
personrettet omsorg og ledsagesituationer skal kunne forega pa en forsvarlig made. Det er derfor ikke
omrader, hvor frivillige kan traede til.



Fra Aldre Sagen ma vi gore opmarksom pé, at man fra politisk side ikke bare kan kalkulere med, at
der altid star frivillige parat til at kompensere for besparelser ved at yde en gratis indsats for at lase
opgaver, der hidtil har varet udfert eller retteligt burde udferes af kommunens ansatte. Frivillige péta-
ger sig opgaver, de palegges ikke opgaver.

[ forslaget foreslas det ogsa, at der kan kompenseres for de nedlagte personrettede omsorgstimer med
et mindre belab til fellesaktiviteter som underholdning, dans, fellessang, udflugter, julefrokost, kort-
spil, banko osv. Det er fine aktiviteter, men de ber finde sted sidelobende med den personrettede klip-
pekortordning, ikke i stedet for.

I ZEldre Sagens har vi en positiv indstilling til gennem samarbejde med bdde kommunens aktivitets- og
frivilligkoordinator og medarbejderne pa plejehjemmene at medvirke til, at sidanne fallesaktiviteter
initieres og gennemfares. Det er dog en forudsetning, at vore frivillige ledes af vore egne aktivitetsle-
dere, og at aktiviteterne foregér i omgivelser, hvor der er fagligt personale til stede.

USS 3 Tilpasning af klippekortordningen til hjemmeboende borgere til faktisk forbrug

Det er som et déja-vu, nar vi fra ZEldre Sagens side igen - som i et haringssvar vedr. 2017-2020 bud-
gettet — ma argumentere for, at klippekortordningen til hjemmeboende borgere bar fortseette i fuldt
omfang. Dengang lykkedes det.

Klippekortordningen blev indfart i 2015 og giver de allersvageste hjemmehjzlpsmodtagere i egen bo-
lig mulighed for selv at bestemme over 30 minutters ekstra stette ugentligt il aktiviteter efter eget valg
pa samme made som klippekortordningen for beboere pa plejehjem.

Men ordningen har i stort omfang varet brugt til at fi nedvendig ekstra rengering, fa pyntet lidt op o.1.
maske fordi ordningen kun har vaeret tilbudt den allertungeste plejegruppe, der ikke har krafter til sar-
lige aktiviteter.

Besparelsesforslaget leegger op til, at ca. 50% af klippekortordningen, svarende til 0,66 mio. kr., skal
spares vak. Begrundelsen er angiveligt et mindre forbrug i 2019 pé dette belgb. ”1 2020 har der” ifelge
forvaltningen “indtil nu ikke vist sig den store efterspergsel efter ordningen” — hvilket er meget forsté-
eligt, da ordningen har vaeret sat i bero fra corona-nedlukningen primo marts og flere mneder frem. -
Det er jo ikke let at bruge en ordning, der er lukket ned!

Men behovet er derude, og i Bldre Sagen finder vi det utroligt vigtigt, at besparelsen droppes, og at
mélgruppen udvides til ogsé at gelde de svageste @ldre i en lettere plejegruppe, s ordningen kan ud-
nyttes fuldt ud til gavn for alle svage @ldre, der har behov for mere aktivitet for ikke at ende i social

isolation.
Klippekortordningerne — USS 2 og USS 3

Det er essentielt at se klippekortordningen for beboere pa plejehjem i sammenhaeng med den tilsvaren-
de ordning for de svageste hjemmehjalpsmodtagere i eget hjem. Indholdsmaessigt svarer de to ordnin-
ger til hinanden. Det er af afgerende betydning, at de fér et parallelt forlab, s& der vil blive ydet den
samme indsats for at styrke livskvaliteten, og dermed bevare livsmodet, for alle de svageste &ldre i Fu-
reso Kommune, uathengigt af deres bopaelsform.

ZEldre Sagen skal derfor pa det kraftigste opfordre til, at det fra politisk hold besluttes at fortsztte med
begge klippekortordninger i deres fulde omfang, for dermed at leve op til det politiske arbejdsprograms
intentioner om en god og tryg eldrepleje i Furesg Kommune.




USS 5 Omleegning af funktioner i sygepleje og visitation

ZEldre Sagen finder det bekymrende og kortsigtet, at det foreslas at nedlaegge 2 specialiststillinger pa
sygdomsomradet. Begrundelsen skulle vere en omlagning af funktionerne, men en omlazgning beho-
ver ikke automatisk at fore til nedskaeringer.

Der er i dag ansat 2 udviklingssygeplejersker til at servicere plejecentrene, udarbejde instrukser, un-
dervise medarbejderne, sikre sygeplejefaglig praksis i komplekse plejeforlab osv. Det anfores, at det
vil veere gavnligt kun at have én central funktion i forhold til at udarbejde instrukser og vejledninger pa
tveers af enhederne.

Men hvorfor skulle 2 udviklingssygeplejerske ikke kunne fungere som én samlet funktion, der arbejder
pa tvaers? Det er vigtigt, at der altid er en udviklingssygeplejerske til disposition for plejecentrene, og
det kraever mere end 1 arsvaerk, nar der skal regnes med fravaer pd grund af ferie m.v. Korrekt sygeple-
jefaglig praksis kan forebygge indleggelser og genindlaggelser hos borgere med komplekse plejefor-
lob og derved spare kommunale medfinansieringsomkostninger.

Skulle der veere brug for lidt mindre end 2 4rsverk, kan vi fra ZEldre Sagen foresl4, at sygeplejerskerne
ogsa servicerer rehabiliteringscentret, hvis de ikke selv rader over en udviklingssygeplejerske, eller
hjemmeplejen, der sikkert kan bruge ekstra hjaelp pa omradet.

Den anden stilling, der foreslis nedlagt, er kreftkoordinatoren i Visitationen. Her anfores den omvend-
te begrundelse, nemlig at én person i en funktion kan opleves som en flaskehals. Derfor skal funktio-
nen laegges ud til alle medarbejderne i Visitationen, s& de kan vejlede og rddgive borgere, der berores
af kreeft. Konsekvens: tab af ekspertise pa krzftomradet og én stilling mindre i en presset Visitation,
hvor medarbejderne vil have svert ved at have ressourcer til endnu et lag pé opgaverne.

Visitationen er borgernes eneste indgang til hjelp fra kommunen. Og det er derfor meget vigtigt, at der
er tilstraekkeligt med personalemassige ressourcer til at udfere opgaverne og give borgerne, der befin-

der sig i en sérbar situation, en god og indfalende hjeelp og service. — Visitationen har absolut ikke be-

hov for at fa reduceret normeringen.

Fra ZEldre Sagen kan vi anbefale, at begge stillinger bibeholdes. De to udviklingssygeplejersker kan
sammen udggre en tvargiende sygeplejeudviklingsfunktion. I Visitationen nedlzgges den organisato-
riske kreeftkoordinatorfunktion uden at reducere personalenormeringen. P4 den made forbliver medar-
bejderen med krzftekspertisen i Visitationen og kan fa den yderligere opgave at undervise 2-3 kolleger
pa kreeftomradet. S ingen nedleeggelse af stillinger pa disse vigtige omréder.

USS 6 Fastholdelse af samlet kapacitet pa plejecenteromradet
ZEldre Sagen ser med bekymring pé forslaget om at nedlaegge 11 plejehjemspladser.

Forslaget begrundes i, at flere end forventet af Furesgs borgere har faet tildelt plejebolig i en anden
kommune; pladser som Furesg ifalge reglerne skal betale for. Samtidig er “salget” af plejeboligpladser
i Furesg til borgere fra andre kommuner stort set uzndret. Netto betyder alt dette, at Furese p.t. betaler
for 277 pladser, 17 mere end de 260 plejeboligpladser, der foreligger politisk beslutning om have til
disposition i Furesa.

I budgettet foreslas det derfor at nedlegge 11 pladser pa Plejecenter Svanepunktet. Boligerne nedleg-
ges ikke permanent, men skal std tomme og gendbnes igen, séfremt der er risiko for at Furese ikke ge-
nerelt kan opretholde plejeboliggarantien.




Sporgsmalet er, hvad der menes med “generelt”, og om ikke der allerede nu finder en overskridelse
sted. I forslaget anfores en gennemsnitlig ventetid pa plejebolig pa 30-40 dage for borgere pa den ge-
nerelle venteliste, der er omfattet af plejeboliggarantien p& max. 60 dages ventetid. En oversigt fra for-
valtningen viser imidlertid en gennemsnitlig ventetid for de to seneste méneder for denne gruppe pa
hhv. 74 og 73 dage.

En ventetid, der ikke kan undga at stige i takt med at flere borgere kommer pa venteliste, ndr det aktu-
elt besatte antal plejeboligpladser pa 277 skal reduceres til 260. Ved udgangen af august méned var der
i alt 32 borgere pé venteliste til en plejebolig.

Personalemassigt vil det ogsa blive dyrere pr. plejeboligplads, hvis Svanepunktet far nedlagt en tred-
jedel af pladserne, fx kan den ene person, der er pd vagt om natten ikke nedskaleres med en tredjedel.
Personalet vil stadig skulle daekke boliger spredt over den lange gang, da plejeboliger er omfattet af le-
jelovens regler, hvor man ikke bare kan flytte rundt med beboerne, som det passer bedst.

Under de tidligere politiske droftelser vedr. plejeboligkapacitet i 4rene frem til udvidelsen af Lillevang
star ferdig, blev det politisk aftalt, at Furese kunne kebe ekstra pladser uden for kommunen ved be-
hov. Behovet ma jo have vaeret der, nar der inden for et &r er visiteret sa mange flere borgere til pleje-
boliger, hvad enten disse er beliggende i eller uden for Furesg.

Fra Zldre Sagen kan vi derfor opfordre til, at Byradet i stedet for at nedlaegge 11 pladser, betragter de
17 »overskydende” Furese-pladser i andre kommuner som en buffer erhvervet med rettidig omhu og
godkender udvidelsen. Det er ikke udtryk for et trygt og omsorgsfuldt zldreliv i Furesg, at der igen
kommer til at st 50 meget svage borgere pa venteliste til en plejebolig.

U1 USS Omsorgsfuld xldrepleje — en vaerdig pleje

Umiddelbart kan det undre, at det har veeret nodvendigt at tage dette punkt med under “Budgetudvidel-
ser”. Ressourcer til udredning af borgere, der grundet demens eller psykiatriske diagnoser har serlige
behov, med henblik pa at kunne tilbyde dem den rigtige pleje, omsorg og bolig, burde veere en selviel-
gelig del af visiteringen til plejebolig og dermed indeholdt i enhver kommunes budget. Ligesom der
ogs4 i budgettet burde vare indeholdt en pulje til seerlige og ekstraordinzre indsatser pd plejehjemme-
ne.

Fra Aldre Sagen hilser vi det selvfalgeligt velkomment, at der nu indferes en sidan procedure og den
dertil nedvendige kompetenceudvikling, og at der tilfores midler til omradet. Men puljen pé 0,7 mio.
kr. til ekstraordinzre indsatser reekker ingen steder. Ved Budgetopfolgning II var der i forste halvdel af
2020 brugt 3 mio. kr. alene til fast personale omkring f& meget udadreagerende borgere.

P4 den anden side ser ZEldre Sagen med stor betenkelighed pa den méde, hvorpé udredningen tenkes
organiseret, nemlig ved at 3-4 af kommunens 6 aflastningspladser prioriteres til dette formal. Da sa-
danne udredninger kan tage lang tid, vil disse pladser kun sporadisk og i meget reduceret omfang vaere
til disposition som aflastningspladser.

I Fureses Kommune far en parerende, der passer fx sin gtefelle, der er ramt af demens eller alvorlig
sygdom/funktionsnedsattelse, tilbudt aflastningsophold — eller geesteophold som det nu kaldes — til
wgtefallen maksimalt 2 gange i et kalenderdr. Der nzvnes intet om varighed.

Den parerende gor en keempe indsats degnet rundt hele aret, og sparer derved kommunen for mange
timers pleje. S& det er vigtigt, at kommunen ogs stetter den pérerende og giver vedkommende mulig-
hed for at komme lidt vaek, samle nye impulser og fa hvilet ud.




Fra Aldre Sagen finder vi det utroligt vigtigt, at politikerne inden vedtagelsen af budgettet grundigt
overvejer, om den foresldede losning med at lasgge beslag pa aflastningspladser til udredningsopgaven
er den bedste, og om den ogsé giver plads til den bedst mulige stotte til de parerende, hvis helbred og
velfeerd er athengig af ordentlige aflastningsmuligheder.

Hvis det ikke allerede er sket, vil det vare hensigtsmaessigt, at der bliver udarbejdet en opgerelse over,
hvor meget aflastningspladserne udnyttes, hvor lang ventetid der er pa at komme ind pé en aflastnings-
plads osv. Fakta, der kan belyse, hvordan kapaciteten bliver i forhold til behovet, nar aflastningsplad-
serne i sd stort omfang vil blive brugt til udredningsformal.

Er der overhovedet kapacitet til, at alle kommunens pérerende kan fa tilbudt aflastningsplads til fx den
demente eller gtefzllen de blot 2 gange pr. &r uden angivelse af dage, som aflastningen i forvejen er
skéret ned til?

Og til sidst et tankevakkende klip tilbage til tiden for blot 6 ar siden: 1 2014 blev de parerende tilbudt
aflastning 2 uger ad gangen, max. 3 gange om éret” ifolge Furese Kommunes kvalitetsstandard!

Med venlig hilsen
Pa vegne af Eldre Sagens Koordinationsudvalg i Furesg Kommune

Elin Damgaard Nils Danielsen
Formand Neestformand
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HORINGSSVAR vedr. KFIU Budgetforslag 2021 — 24

Nedenstdende Heringssvar indsendes hermed som samlet svar fra de tre formelle
Samrad under Folkeoplysningsudvalget. Som i de tidligere &r har vi aftalt, at der kun
indsendes &t heringssvar, som alle tre samrad star inde for. Det kan dog ikke
udelukkes, at der indsendes individuelle hgringssvar fra enkelte foreninger.

Generelt

Ved fastleeggelsen af budgettet for 2020 blev der palagt os besparelser, der forst
treeder i kraft i 2021, f.eks. den store besparelse pa Verlasehallerne og besparelsen i
Farum Arena. Sa det er forkert at pastd, at vi ikke bliver udsat for besparelser i 2021 i
forhold til 2020.

KFIU 2

Vi undrer os over, at der igen skal spares pa Skovhuset, ganske vist med den
begrundelse, at Skovhuset skal have mulighed for "at udvikle sin profil med fokus pa
eksterne samarbejder, kommercielle tiltag og lokal forankring”. Siden 2007 har
Skovhuset varet i fokus for konstante besparelser, ned til det nesten umulige.
Furesg kommune bgr vare opmeerksom p4, at hvis en kommune IKKE stotter en
kulturinstitution, er det naesten umuligt for denne at tiltreekke sponsorer og andre
gkonomisk stettende tiltag. Vi vil appellere til, at vores politikere nu - efter 13 rs
usikkerhed for Skovhuset - viser mod og vilje til i samarbejde med Skovhusets nye
leder at finde frem til en holdbar, fremtidig lgsning.

KFIU 3
Koordinerede kulturtilbud

Vi mener dette forslag er meget relevant, og der kan sikkert spares penge pa en bedre
koordination mellem Kulturhus/e og Galaksen.

KS har i flere ar efterlyst en sddan koordinering - ogsd mellem vores kommunale
kulturinstitutioner og den frivillige kultur. I de senere ar har vi oplevet, at en kulturel
forening afholder et arrangement mod betaling, og at den kommunale kultur
efterfolgende atholder samme arrangement — men uden betaling. Vi vil opfordre til et
samarbejde og en dialog omkring arrangementer mellem alle parter, der kunne veere
involveret.

FORSLAG:

Oprettelse af en arlig kulturpulje

12016 da der - ogsa - var gkonomiske problemer i kommunen, og de tre
foreningsgrupperinger i FOU nemlig Kultur, Idraet og Spejder blev pélagt at spare,
blev vi tvunget til at acceptere, at vores puljer til vores foreninger blev sparet veek.




Kulturen gjorde dengang opmaerksom pé, at dette betad, at man herefter ingen penge
havde til selv de mindste ensker fra de frivillige foreninger.

Kulturen har siden forsegt at treenge igennem til politikerne for at 4 tildelt nogle
puljemidler til bl.a. undervisning, afhjelpning af nogle praktiske udfordringer o. lign.
men uden resultat.

Samtidig ser vi nu, at der stilles store forventninger til kulturen i form af gratis
aktiviteter for ldre. Et omréde de frivillige foreninger gerne gér i dialog omkring.
Men det mé forventes, at der her skal bruges — ganske vist f& — men midler til
smaanskaffelser mv, for at det kan komme til at fungere.

Kulturen forstiller sig, at samme pulje kunne anvendes til sméanskaffeler og tilskud
til kulturelle foreninger, der vil patage sig flere aktiviteter pad vores plejehjem.

KS deltager gerne i en droftelse af puljens sterrelse og konditioner.
Aktivitetstilskud til sirbare seldre.

Kulturen har med interesse fulgt de tiltag til aktivitetstilskud til zldre som
efterhanden tildeles i en raekke kommuner. Disse aktivitetstilskud tildeles aldre med
en treengt gkonomi — (dem har vi altsd ogsa en del af i Furesg!) séledes, at de kan fa
mulighed for at opleve vores mangfoldige, rige kulturliv - evt. ved et direkte tilskud

eller ved en form for en-gangs-kulturpas. Denne mulighed kan desuden vare med til
at athjeelpe ensomheden blandt mange ldre.

KS stér gerne til radighed ved en dreftelse af ovennevnte.

Underskrevet pa vegne af Folkeoplysningsudvalget

Mogens Daniel Bruun Sven Krarup Nielsen —Lars Kester Svendsen  Ilse Schedt

2020-09-21
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Heringssvar fra Red Barnet Furese vedr. Anlaegsforsiag 2021-2014

Red Bamet Furesg vil gerne knytte et par bemaerkninger til Anleegsforslag Budget 2021-
2024 — til de bagvedliggende principper for forslag 3 "Nyt ungemiljz i Galaksen og flytning
af borgerservice” og udsigten til, at Satelittens nuveerende brugere vil blive flyttet til bl.a.
Farum Kulturhus.

Projektet forventes at kunne resultere i et nyt og nyskabende sted for Furesgs unge, men
det vil ogsa have en raskke negative konsekvenser for de nuveerende mange voksne og
seldre brugere af kulturen og foreningslivet i Galaksen og ikke mindst Satelitten.

Red Barnet Furesg afholder bade mader, sociale og kulturelle aktiviteter i Satelitten for
vores medlemmer, som er udsatte bgrnefamilier i kommunen. Vores betaenkeligheder
retter sig iseer mod tanken om en reel nedlukning af Satelitten. En flytning af RB’s
aktiviteter til det abne cafeomrade i Farum Kulturhus er illusorisk. Malgruppen har behov
for et trygt miljg i lukkede lokaler. Og lettilgeengelige lokaler tast pa offentlig transport (kort
afstand fra S-st.).

Red Barnet Furesg har en familieklub for familier med anden etnisk baggrund. Der er tale
om et reelt integrationsprojekt ("Velkommen til DK og Furesg”). For familier med bopeel |
Vaerlgse er det helt afgerende at kunne mades i Veerlgse og introduceres til bade kultur-,
fritids- og foreningsaktiviteter i naeromradet, dvs Veerlgse. Til dette formal benytter vi
Satelittens lokaler, herunder Salen, og foretager udflugter i lokalomradet.

Red Barnet Furesg ser frem til at blive involveret i den videre proces med dialog i 2021.

Med venlig hilsen
Birgit Kjeldgaard
Formand for Red Barnet Furesg

21.9.2020




ALTERNATIVET

Horingssvar vedrerende Furese kommunes budget 2021-2024

Hermed fremsendes fra Alternativet kommentarer og forslag til eendringer til fremlagte budgetforslag,
anlaegsforslag og udvidelsesforslag.

T 1 = Udbud og kontraktstyring

Det er uhyre vigtigt, at det bliver undersggt til bunds, om der virkelig er besparelser at hente, eller om der
blot er tale om darligere produkter. Tidligere har dette skabt problemer pa f.eks. diabetesomradet, hvor
det eksempelvis ikke er ligegyldigt hvilken stgrrelse nalene har. Det er vigtigt, at det bliver besparelser,
som ikke modarbejder funktionen for borgerne. Det er vaesentligt, at et system, der sammenligner
kontrakter ikke kan erstatte en menneskelig gennemgang. Det ber tilstraebes at fa indskrevet betingelser
omkring bagatelgrasnser, og rimelige leveringstider i indkgbsaftalerne, saledes at man ikke tvinges til at
handle pa urimelige betingelser, iseer omkring sma (og isaer akutte) ad hoc indkgb, eller ved urimeligt
lange leveringstider fra leverandgren.

T 2 - Etablering af fremskudt indsats

Det er dybt problematisk, at der leegges op til, at der skal laves tiltag i forhold til borgere i samarbejde
med frivillige. Frivillige bar ikke indga i behandling af borgere, og der bar ikke laegges tidligere lgnnet
arbejde over pa frivillige. Det er alt for skrabeligt at paleegge frivillige det ansvar, da der ikke altid er lige
mange frivillige. Samtidig fratager det ansatte muligheden for at indga i er mere aben relation med
borgerne, s ansatte ikke lasngere far snakken over kaffekoppen, da det vil veere de frivilliges opgave, og
det er netop her, man far megen viden om borgerne.

T 3 — Karsels-app og andre app-lgsninger
Man ma her sikre, at alle ansatte har en smartphone. Alternativt bgr det stadig vaere muligt at benytte en

anden Igsning.

T 4 — Effektiv administration og opgavelasning pa tvaers
Der naeres en generel bekymring over personalets trivsel og arbejdspres, nér de f.eks. skal varetage
mere end én stilling i forbindelse med genbesaettelse. En kutyme for fast vacance som en sparegvelse

ber man derfor generelt undga, safremt det er muligt.

@U 1 — Faerre udgifter til fagudvalg
Vi gnsker at bevare Udvalget for Grgn omstilling, da fokus pa den grgnne dagsorden bgr prioriteres hajt

politisk.

@U 3 — Kontaktcenteret

Hvis borgerne skal opleve, at det giver en bedre service, er det ngdvendigt at sikre, at der til enhver tid
er medarbejdere til stede i kontaktcenteret, som har kompetencer og viden om alle omrader, man her
kan fa henvendelser omkring.



ZU 6 — Kommunens bilpark og samlede transportudgifter

Vi haber, at dette vil fare til at man i hgjere grad bruger kommunens egne el-biler, frem for at betale
regninger til taxa og karepenge til medarbejdernes egne biler, som formodentligt primaert benytter benzin
eller diesel.

UDI 1 — Luk systemer og spar licenser

Der kunne maske vaere fokus pa, at indkgbte IT-systemer kan det, de skal kunne, for at kunne lgse den
givne opgave. Eller stille krav til udbyderen om at tilpasse programmet, sa det opfylder kommunens
behov uden yderligere betaling. Et eksempel pa dette er AULA. Det er ikke er muligt at melde bgrn
fravaerende i forbindelse med f.eks. sygdom, sa kommunen har veeret nadt til at tilkgbe Tabulex, for at fa
denne funktion, samt MeeBook for at f& en ugeplansfunktion. Det tidligere IT-system Foraeldreintra
havde begge disse funktioner, og derfor lever det nye system ikke op til det tidligere. Derfor bgr man
vaere opmaerksom pé behov og gnsker, nar man vaslger at kgbe nye systemer, og nar man rydder op i
de eksisterende.

UDI 2 - Automatisering af arbejdsgange - fase 2

Man bgr vaere opmaarksom pa, at robotter kun ger det, de bliver bedt om, samt at automatisering af
processer potentielt ogsé medfarer risici for fejl. Borgerne risikerer at opleve, at de i mindre grad ses
som individer, hvis en starre del af kommunikationen foregar automatisk. Derfor skal der 0gsa vaere
personale til at sikre kvaliteten. Samtidig ber det stadig veere muligt som borger at fraveelge digitale
lzsninger, da ikke alle borgere af forskellige arsager er i stand til at benytte dem.

UDI3 - Administrative effektiviseringer ved nyt ydelsessystem
Igen bar man sikre sig, at det nye system som minimum kan det samme som det gamle.

UDF 1 — Tilpasning af abningstider til behov

Det er veerd at undersgge tallene naermere. Det er ikke ngdvendigvis de samme begrn, der bliver hentet
sent hver dag. Behov kan ogsa sendre sig i forbindelse med f.eks. jobskifte. Skal barn sa flytte
daginstitution, fordi far eller mor far arbejde i Kgbenhavn, og dermed gget transporttid? Samtidig
begraenser det muligheden for at vaelge en daginstitution, som de forskellige familier deler vaerdier med,
da de er begraenset til farst at se pa abningstiden. Det kan give mindre diversitet i daginstitutionerne, da
det er foraeldre, der ligner hinanden, der har samme behov for ens &bningstider. Dette forslag har
potentielt social slagside, da det ikke er alle foreeldre, der har samme ressourcer til at fa informationer og
transport til en anden institution. Institutioner er ikke ens, det er derfor nogle har leengere ventelister end
andre. Alternativet gnsker at bevare de nuvaerende abningstider af hensyn til bade diversiteten af
dagtilbud og familiernes frie valgmuligheder og trivsel.

UDF 2 — Harmonisering af lukkedage mellem dagtilbud og FFO

Lukkedage er ikke hensigtsmasssige, da det er de samme bern, der kommer i nadpasning. Det har
social slagside, da det altid rammer familier uden netvaerk, med skiftende arbejdstider, er enlige og
lignende. Det bar overvejes om, det er veerd at spare, nar det kommer til at ga ud over barn, der i
forvejen kan have det svaert. Vi er generelt modstandere af lukkedage, da det gor det sveert for forasldre
at passe deres arbejde. Det virker ogsa en smule sagt, at retfaerdiggare én nedskaering med at man har
foretaget en anden. Der er i gvrigt en keempe forskel pa daginstitutioner og FFO’er, sa at spille
“harmoniserings-kortet” i den sammenhaeng, holder ikke helt.

UDF 4 - Dagplejen - Reduktion af omkostninger til administration og ledelse
Tilsyn med dagplejere ber sammenlignes med tilsyn med vuggestuer i samme kommune, ikke med tilsyn

med dagplejere | en anden kommune. Vi gnsker at bevare tilsynet for at sikre kvaliteten.

UDF 5 - Bedre bgrneliv gennem styrkelse af almenomradet




Det er en rigtig god idé, at styrke indsatsen omkring Birkhej, Espebo, Mimers Brend og Ryet. Dog er det
naeppe sandsynligt, at dette kan fare til mindsket behov for pladser i Humlehaven, da de barn der far
plads her, som oftest har alt for store udfordringer, til at de kan bega sig i de andre institutioner. Man bar
vasre meget opmaerksom pa mulig stigmatisering af barn, familier og ogsé daginstitutioner. Selvom man
styrker samarbejdet med foraeldrene pa denne made, bgr man ogsé understatte de institutioner, der star
med disse udfordringer. Samtidig bar man undersgge hvilke konsekvenser det har for de andre bgrn i
daginstitutionerne, hvis barn der ellers ville trives bedst i Humlehaven, forbliver i en af de andre
institutioner. Vil det fare til “barneflugt’, fordi de andre foreeldre ikke vil have deres bgrn i institutionerne?
Vil det fare til staarkere koncentration af udfordrende barn? Hvilke psedagogiske overvejelser ligger bag
forslaget? Er det overhovedet noget de naevnte daginstitutioner gnsker? Hvordan kan disse bern indga i
det sociale sammenhold med de andre barn? Inklusionen i folkeskolen har vist, at det er virkelig sveert
for born med szerlige behov at fa venner i det almene miljg - hvordan sikrer man, at der sker en
hensigtsmaessig social udvikling af barnet? Umiddelbart virker det ikke som om, det er det mest
hensigtsmaessige sted at spare, da konsekvenserne for alle barn virker stgrre end det fremgar i
spareforslaget.

UDF 6 - Styrket forebyggende og fleksibel indsats for at undga at bern og unge visiteres til
skoledagbehandling

Forslaget er dybt urimeligt. Det er simpelthen ikke fair at bern med en eller flere diagnoser skal tvinges
ind i almenomradet. Hvis man gnsker at hjzelpe disse barn, afskaffer man incitamentsbelgbet, der
fastholder disse barn | almenklasserne, selvom de oplever daglige nederlag bade fagligt og socialt.
Forslaget har voldsom social slagside, da skonomisk ressourcestaerke foreeldre vil flytte deres barn til en
privatskole. Bgrnene med specielle behov kan have forzeldre, der ikke har ressourcerne til at keempe for
at fa det rette tilbud til deres barn, hvilket bringer barnet i yderligere risiko for at diagnoserne forvaerres.
Hvilke paadagogiske overvejelser ligger til grund for forslaget? Alle taber pa dette forslag incl.
gkonomien, og det bar fiernes fra sparekataloget.

USU 1 — Specialundervisning - alternative tilbud

Dette tilbud eksisterer allerede, f.eks. pa Stavnsholtskolen, hvor det netop er funktionen for “det lille
hold”. Samtidig har de en aktiv indsats overfor elever med skolevaegring. Det bgr undersgges, om derer
flere skoler, der har lignende tilbud, og om det overhovedet er ngdvendigt med “Boblen”. Méaske det
kunne ggres bedre pa de enkelte skoler med hjeelp fra netop KIL-medarbejderen. Pa denne méade kan
eleverne bevare en tilknytning til deres klasser. Samtidig er det ikke hensigtsmaessigt at placere flere af
den slags tilbud | Farum Midtpunkt. Méaske der kan findes lokaler i Satellitten eller Ungekulturhuset, der

ikke bruges i dagtimerne, som kan bruges.

USU 2 — Justering af taksterne pa FFO-omradet

Hvert ar foreslas det, at det kommer en takststigning pa ca 10% pa FFO1. Og hvert ar, skal borgerne
acceptere, at det er en sejr at ngjes med en takststigning pa knap en 50'er. Foreeldrene blev lovet, at
indfgrelsen af FFO1 i stedet for fritidshjem ikke ville blive brugt til at “skrue pa takstknappen”. Det er
simpelthen SA urimeligt, at det er blevet gjort stort set hvert ar alligevel. Forslaget er dybt bekymrende,
da det rammer familier, der tjener nok til, de ikke far tilskud, men alligevel ikke er hgjtlgnnede. For
mange familier vil FFO1 til mere end 1500 kr vaere smertegrasnsen. Det er virkelig mange penge at
skulle af med hver maned for rigtig mange familier. Det er ikke hensigtsmaessigt, at sammenligne med
andre kommuner. Furesg kommune kan sagtens bruge flere penge pa FFO1 end andre kommuner. Man
ville kunne anskue dette som en forebyggende indsats overfor barn og unge. Derfor ber vi vaere stolte
af, at vi rent faktisk prioriterer vores bgrn hajt og bruge det til at tiltreskke flere familier til kommunen. Det
vil pavirke klassernes sociale sammenhold negativt, da de bgrn med det starste behov, af foraeldrene vil
fa valgt FFO1 fra af skonomiske arsager. Forslaget bar fiernes og blive i skuffen i flere ar fremover.

USU 3 — Koncentrering af basishold pa 2 skoler




Hvis basisklasserne koncentreres pa faerre skoler er det sadan set ikke et problem. Men det ma slilles
som krav, at skolerne ser sig istand til at optage eleverne i almenomradet efterfalgende. Eleverne knytter
sig til hinanden, deres leerere og skolen, og derfor er det vigtigt, at de far mulighed for at blive, hvis deres
integration skal lykkes. Derfor skal skolerne var indforstaet med denne praemis, hvis de gnsker at have
basisklasser, ogsa selvom deres klasser er lukkede for tilgang.

USU 5 — @get brug af fiernundervisning i udskolingen

Hvis fiernundervisning skal kunne vaere af samme kvalitet som klasseundervisning, ber der seettes en
leerer af pr klasse, og dermed vil der ikke vaere tale om en besparelse. Samtidig bgr man overveje om
det lever op til princippet om, at undervisning i folkeskolen er gratis, fordi det stiller krav om, at alle
familier skal have bade internet og tilgaengelig computer. Hvis dette forslag skal gennemfares, ber alle
elever fra 6. argang fa stillet en computer til radighed af kommunen. Forslaget ber fiernes.

KFIU 1 — Spare pa plastikposer pa bibliotekerne

Fremragende forslag, som gavner bade den skonomiske savel som den grgnne bundlinje. Seivfglgelig
skal kommunen ikke give gratis plastikposer vask, som i sidste ende nok bare ender med at blive breendt
af, og bidrager til aget CO2 udledning. Tak til de medarbejdere der er kommet med forslaget.

KFIU 3 — Samlet koordination af de kommunale kulturtilbud

Det lyder som om, der ikke bliver taget hensyn til, at der er to kulturhuse i kommunen. De har behov for
hver sin leder, og de to kan sa samarbejde. Det er endnu ikke lykkedes for kommunen at have delt
ledelse der fungerer (eksempelvis pa daginstitutionsomradet), derfor bgr vi lade veere med at gare flere
forsgg. Galaxen formar ikke at gare sig gaeldende som kulturinstitution i Farum. Farum Kulturhus har et
steerkt brand, og ber derfor have selvsteendig ledelse. Dette forslag har muligvis til hensigt at samle, med
det virker splittende, fordi nogle far og andre bliver forbigaet. Igen ma det papeges, at sammenligning
med andre kommuner er ligegyldigt. Der kan sikkert findes andre kommuner, der bruger flere penge pa
kultur end Furesg kommune. Spgrgsmalet er, om vi vil have kultur og hvilken. Herfra vil vi fortsat have to
selvstaendige kulturhuse, der statter op omkring sammenholdet i byerne og diversiteten i kulturtilbuddet
for alle borgere i kommunen, ogsa dem, der ikke har mulighed for at komme til nabobyen pga. f.eks.
alder eller handicap. Forslaget bgr fiernes.

UBE 1 — Socialt bedrageri — fokus uberettigede ydelser

Man ma vaere meget varsom med udfgrelsen af det. Vi ansker ikke, at svage borgere udsasttes for
ungdigt dynelgfteri. Man bar ogsa passe pa ikke udelukkende at fokusere pa borgere pa
overfarselsindkomst, men ogsa f.eks. erhvervslivet, som potentielt ogsa har mulighed for at snyde

kommunen.

UBE 2 — Budgettilpasning vedr. projekt: Ikke-vestlige kvinder

Fint forslag, som gavner bade den sociale sével som den gkonomiske bundlinje. Vi mener dog, at deter
vigtigt, at der sker en tvaerfaglig indsats, og at man ikke blindt bruger hver eneste krone péa at hyre flere
jobkonsulenter, der engjet kigger pa beskeaeftigelsen som mal, men ogsa far den brede indsats for
integration med i ligningen.

UBE 3 — Budgettilpasning ved hjemtagelse af rengering

Det virker som en rigtig god ide at hjemtage rengeringen. Dog er vi opmaerksomme pa, at det ikke bliver
et fremtidigt sparepunkt, da man umiddelbart far mere renggring ved hjemtagelsen for samme midler.
Set i lyset af de nuveerende omstaendigheder, bar den ggede rengaring bevares.

Tvargaende/UBE 4 — Feerre vikarudgifter vha. jobrotation
Sa& laenge medarbejderne bakker op omkring forslaget, lyder det som en mulig ide.




USS 1 — Faellesskaber og tilbud pa aktivitetscentrene Skovgarden og Gedevasevang

Man bgr vaere opmaerksom pa, at der er tale om to tilbud, der ligger i hver sin del af kommunen. De
aeldre mennesker, der benytter sig af tilbuddene har ofte nedsat mobilitet og har derfor brug for et lokalt
tilbud, der er let at komme fil. Hvis der f.eks. kun udbydes keramik det ene sted, vil kommunen fa oget
udgift til kersel eller bedre offentlig trafik. Forslaget bar teenkes ngje igennem, sa alle de esldre borgere,
der nu benytter sig at tilbuddene, fortsat vil kunne have samme udbytte. Vi mener, at forslaget ber

fiernes.

USS 2 — Flere frivillige og foreninger deltager aktivt i skabelsen af fallesskaber

Det er meget bekymrende, at “alt det sjove” skal varetages af frivillige. Det er yderst skrgbeligt, da
meengden af frivillige ikke er konstant. Det handler om de aeldres livskvalitet, og det bgr varetages af
professionelle, som kan levere en kontinuerlig indsats af en rimelig kvalitet. Det kan man ikke forlange af
frivillige. Det er ikke et brugbart forslag.

USS 3 — Tilpasning af klippekortordningen til hjemmeboende borgere til faktisk forbrug
Besparelsen hviler pa et for Igst grundlag, da grunden til at pengene ikke er blevet brugt i foraret 2020
kan veere grundet nedlukningen pga. coronavirus. Der mangler oplysning om ordningen til borgerne.
Forslaget bar fiernes.

USS 4 - Omlagning af funktioner i sygepleje og visitation
Det kan blive sveert for borgerne at f4 den samme radgivning, nar man far den af forskellige, derfor ber
der vaere en ret rigid kvalitetskontrol i oprettelsesfasen.

USS 5 — Madserviceordning til hjemmeboende borgere
Vi vil gerne sikre, at de private leveranderer lever op til kommunens ambitioner om gkologisk,
ernaeringsmaessig korrekt og velsmagende mad, samt mulighed for vegetariske og veganske maltider.

USS 6 — Fastholdelse af samlet kapacitet pa plejecenteromradet

Det virker maerkeligt, at der allerede 5-6 ar efter abningen lukkes pladser pa plejehjemmet Svanepunktet.
Det er pa ingen made hensigtsmaessigt, at der star tomme bygninger/lokaler i Midtpunktet. Samtidig
kunne man maske bruge lokalerne til f.eks. hospice eller aflastningsafsnit? Det undrer, at der flere gange
har veeret/er overbelagning pa Rehab, hvis det er muligt, at lukke pladser pa plejehjemmet lige
nedenunder. Det bar gennemtaenkes sammen med noget af det daglige personale pa de forskellige
bosteder.

USS 7 — Styrket lokal misbrugsindsats

Det er en fin idé, at hjemtage nogle af opgaverne. Det virker dog ikke helt hensigtsmaessigt, at spare pa
misbrugsindsatsen. Furesg Kommune er en kommune med et meget hgjt alkoholforbrug. Derfor er det
naivt at tro, at det mest haenger sammen med arbejdslgshed. Tvasrtimod er der sandsynligvis et stort
antal “hgijtfungerende” alkoholikere, der bliver overset, da de formér at tage p& arbejde, motionere og i
det hele taget tage sig godt ud. Men det er netop disse borgere, der f.eks. er med til at pavirke deres
born til at have et stort alkoholforbrug som unge. Besparelsen bgr kanaliseres over i en forebyggende
indsats overfor unge samt synlige behandlingstilbud til de “velfungerende”. Man bar ogsé passe pa at
man ikke taber for mange pa gulvet, fordi man giver for tidligt op.

USS 8 — Bedre udnyttelse af ressourcerne til statte i eget hjem til voksne med sarlige behov
Det er ikke darligt at bruge flere penge end andre, nar det handler om at lave en indsats overfor voksne
med seerlige behov. Det er faktisk rigtig godt. Ressourcerne kan muligvis bruges bedre, men pengene
bar blive sa de voksne med saerlige behov kan fa en endnu bedre indsats for de samme midler.

USS 9 — Socialfaglig forhandling af takster hos eksterne leverandarer




Det er svaert at se hvilken besparelse, der kan opnas pa dette omrade. Generelt er det et omrade, der
ikke er kendetegnet ved at have mange midler til radighed, derfor vil det kunne medfare en betydelig
forringelse for den enkelte borger. Forslaget bar undersgges, men hvis der findes midler bar de blive i
omradet, sa borgerne kan fa mere hjeslp for samme midler.

UNMG 1 — Gron omstilling
Besparelsen bgr fiernes. Hvis Kommunen virkelig vil bidrage til gren omstilling skal midlerne bruges pa
at udvide indsatsen. Det er ikke noget der kan overlades til private og erhvervsliv, kommunen ma ga

forrest. Forslaget bgr fiernes.

UNMG 2 - Miljginitiativpulje

Det virker selvmodsigende, at det foregaende forslag laegger op til mere frivillighed fra borgerne, mens
dette vil fratage de frivillige midler, som borgerne kan sgge til at udfere deres idéer. Forslaget ma
bortfalde, hvis Furesg kommune vil have en serigs grgn omstilling. Det forekommer usandsynligt, at der
ikke er tilstraskkeligt med lokale initiativer, der kunne fa gleede af disse midler. Sgges der ikke i
tilstrazkkeligt omfang, méa det vasre kommunens opgave at formidle viden om tilgeengeligheden af denne

pulje bedre end man gar i dag.

UNMG 4 — Justering af gebyr for skadedyrsbekaempelse
Rotterne er et stort problem. Derfor @nsker vi, at der skal vaere en gget gkonomisk indsats til

bekampelsen.

UNMG 5 — Vintervedligehold
Forhabentligt kommer der en lang hard vinter, s& rotterne dgr. Men det virker ikke videre sandsynligt, sa

det er umiddelbart et fint sted at spare.

UNMG 6 — Vandforbrugsforanstaltninger og adfaerdsandring i forhold til brug af vand
Det er en god idé at spare pa vandet, og initiativer i kommunalt regi kan ogsa have afsmittende positiv
effekt pa borgernes private vandforbrug - iseer hvis man ogsa har fokus pa adfserdsregulering, frem for

blot tekniske lgsninger.

UNMG 7 - Indtaegt fra udbud pa byudstyr (busstoppesteder)

Man ber overveje, om ikke veerdien af at kommunen selv kan bruge disse som en meget staerk
kommunikationsplatform til borgerne, overstiger den relativt ringe indteegt udlejen giver. Man kunne i
stedet bruge standerne til information fra kommunen, positivt adfeerdsregulerende budskaber, herunder
opfordring til rygestop, misbrugsbehandling, sund livvstil og anden “nudging” af forskellig slag. Pt.
dominerer ting som reklamer for Coca Cola, McDonalds, alkohol og andre ting, som har en negativ effekt
pa borgernes helbred i de fleste reklamer. Kigger man i gvrigt pa hvor meget kommunen tjener, kontra
hvad priserne er for at fa formidlet reklame via standerne, er udlejeprisen latterligt lav, og burde vaere
efter alle spillets regler vaere langt hgjere. En kontrakt p& 15 ér, er desuden ogsa for lang tid at binde sig.

UBB 2 - Byggesagsgebyr (forhgjelse)

Det er igen ligegyldigt, hvad andre kommuner ggr. Hvis det er rimeligt at forhaje belabet, sa er det det,
uanset hvad de andre ger. Vi har i gvrigt ogsa set for mange eksempler pa, at
sammenligningsparadigmet kommunerne imellem farer til undskyldninger for at saenke kvaliteten og
servicen, f.eks. nar det handler om normeringer i daginstitutioner mm.

U 1 @U - Digital borgerinddragelse

Borgerinddragelse er en rigtig god ide. Hvis der er tale om reel inddragelse. Hvis der skal diskuteres
f.eks. daginstitutioner, s er det vassentligt, at borgerne fér at vide, hvad de har indflydelse pa fra
begyndelsen. Det kan ikke nytte noget, at borgerne tror, de skal diskutere beliggenhed, og sa reelt kun




far indflydelse pa farverne pa puderne. Undersgg forst hvad, der menes med borgerinddragelse og sast
rammerne. S& er der ikke nogen, der fgler sig tradt pa.

U 2 @U — Livestreaming af byradsmader
Rigtig god idé. Alternativet foreslog selv dette i et indlaeg i lokalavisen tidligere pa aret.

U 3 @U - Borgerradgiver
Vi gnsker dog, at opgaven lgses af en socialradgiver, der samarbejder direkte med byradet eller er ansat

eksternt. Samtidig er det vigtigt, at borgerne bliver oplyst om borgerradgiverfunktionen.

U 1 UDF - Sundhedsplejen (forebyggende indsats)
Det vil vaere en stor tryghed for mange, hvis der kommer flere besag af sundhedsplejersken.

U 1 KFIU ~ @get abningstid Farum Kulturhus
Alternativet stgtter op om styrkelse af den kulturelle dagsorden, sa det er en god idé.

U 103 — Salg af kommunale ejendomme
Hvilke ejendomme drejer det sig om?

UDI 101 — Implementering af AULA

Det kan for nogle vaere uhensigtsmaessigt at kommunikere via diverse IT-systemer omkring barn, da det
forudsaetter, at alle foraeldre har adgang til en computer og internet. Samtidig tager det opmeerksomhed
fra barnene, nar de bliver hentet og bragt. Og igen, nar foreeldrene skal tiekke Aula, mens de ellers
skulle have vaeret sammen med bgrnene derhjemme om aftenen. Aula er et system, der har vist sig at
vaere mangelfuldt pa skoleomradet, og det har veeret ngdvendigt at tilkgbe flere l@sninger pa
skoleomradet. Det bgr undersgges, om det er det bedste, man kan fa for pengene.

KFIU 224 (NY) — Kunstgraes i Veerlgse

Kunstgraesbaner er uhensigtsmaessige, da det er yderst sveert at omgas dem pa en hensigtsmasssig
made. f.eks. star der pa skiltene ved indgangen til banerne, at man skal tage sit tgj af, far man forlader
banen. Det er der simpelthen ikke nogen, der gar. Der er heller ikke nogen, der ikke tager tgjet med ind
derhjemme eller ind i hallen, nér de skal i bad, eller med péa skolen efter idreet. Derfor spredes granulaten
over det hele. Det er simpelthen ikke realistisk at forestille sig, at nogen vil veere i stand til at overholde
retningslinjerne for brug af banen. Derfor bgr den fiernes og erstattes med en mere miljgvenlig og
brugbar lasning. Forslaget ber fiernes. Alternativet er generelt mod kunstgrassbaner, og sa helst, at vi
ikke havde dem i kommunen - men skal de vaere her, s& skal vi minimere de miljg- og helbredsmaessige

konsekvenser der kan veere af dem.

BEU 100 — Attraktive erhvervsomrader

Man bgr vaere meget opmaerksom pa de milijgmasssige konsekvenser af forslaget. Det bar overvejes,
om det giver uhensigtsmaessig gget trafik, og s& mé man se pa kommunens bebyggelsesprocent. Det er
efterhanden abenlyst, at der meget snart kommer til at mangle grenne omréader.

UBB 100 — Smukke bysamfund og attraktive byrum
Det lyder rigtig fint.

UNMG 103 — Genplantning af kommunale traer
Det lyder godit, flere traser, ja tak. Men ingen popler, der gdeleegger asfalten.

UNMG 104 — Rekreative stier i det abne land
Sé laenge det sker med hensyn til naturen.




UNMG 220 - Omlaegning til LED i vejbelysning og signalanlaeg
Super fin langsigtet investering, som gavner bade den gregnne og den gkonomiske bundlinje.

UNMG 127 — Udrulning af affaldssortering i taet/lav
Vi gleeder os over, at alle borgere kommer med pa at sortere affald.

Forslag nr. 1 — Ny Skovbernehave
Glimrende idé med en skovbgrnehave.

Forslag nr. 2 — Et samlet forebyggelses- og familiehus
Det er vigtigt at teenke tilgaengelighed ind i dette byggeri. Bade til barnevogne og handicappede.

Samtidig er det nadt til at ligge et sted, hvor der er offentlig transport.

Forslag nr. 3 — Nyt ungemilje i Galaksen og flytning af borgerservice

Det er helt urimeligt, at omdanne Satellitten til Ungekulturhus. Foreningslivet i Veerlgse/Furesg er
afhaengigt af egnede lokaler, der bade er tilgaengelige til at booke og for gangbesveerede/eeldre. Man

kan ikke bare flytte aktiviteter til nabobyen og regne med, at tilslutningen vil veere den samme. Samtidig
protesterer vi over maden, det er skrevet pa, da det ikke fremgar tydeligt af forslaget, at foreningslivet
flyttes fra Satellitten. Vi ma ogsa overveje, om det overhovedet vil fungere med de unge pa stedet. Er der
overhovedet behov for et ungekulturhus? Er der grund til at tro, at flere vil bruge det, bare fordi det bliver
flyttet? Er der sat mal for succeskriterier? Ville det ikke veere en fordel, at lave ungdomshuse i bade
Farum og Veerlgse? Samtidig ma man tage en snak med omkringliggende forretninger om ikke at saelge
alkohol til mindrearige, hvis dette gennemtvinges.

Forslag nr. 7 — Modernisering af signalanlaeg
Det er en god ide.

@U 103 - Salg af kommunale ejendomme (opjustering)
Igen ville det veere rart at vide hvilke ejendomme, det drejer sig om.

Henvendelser vedrgrende dette hgringssvar sendes til: furesoe@alternativet.dk




Veerlgse den 22. september 2020
Kommentarer til anlaegsforsiag 2021 — 24 vedrgrende forslag nr. 3:
"Nyt ungemiljp i Galaksen og flytning af borgerservice”

Som tovholder for Repair Café Furesg, deltog jeg online i borgermgdet om budgetforslaget for
2021, den 17. september.

| Repair Café Furesg mener vi selvfplgelig at initiativet med at styrke et unge-miljg i hele
kommunen er en rigtig gode idé og det kan vi kun tilslutte os. | det konkrete forslag virker det dog
som om at det vil blive pd bekostning af nogle andre aktiviteter som lige nu stor-trives og ger en
keempe forskel for mange borgere i kommunen.

Som der star i budgetforslaget, pataenker man at “Lokalerne i Satellitten vil primeert blive hjemsted for
Ungdomsskole og UKH. Fgrste sal af Satellitten indrettes som Ungdomsskolens nye base, saledes at salen
bevares og udnyttes til diverse ungdomsskole aktiviteter” Man kan ogsa laese at; “Satellittens brugere vil
blive flyttet til andre eksisterende lokaler. Nogle vil blive flyttet til Farum Kultur- hus, der i forvejen er
hjemsted for mange foreninger”

| Repair Café Furesg har vi indtil nu benyttet os af Satellittens store sal, det har vist sig at veere et
godt lokale til vores formal. Den store sal har ingen fast opstilling af borde og stole, vi har derfor
kunne indrette lokalet pa vores méde, sa det har kunne fungere som en Repair Café.
Parkeringforholdene er gode ndr man ankommer og skal have en stgvsuger under armen, som man
som borger, gerne vil have os til at kigge pd. For os er det meget vigtigt at borgerne har let adgang
til Repair Caféen, at vi ligger centralt og at vi kan stole pa at vi kan afholde den en gang om
maneden. Vi kan se over tid, er at det i ca. 75 % af tilfeeldene er borgere over 65 ar der kommer
forbi vores Repair Café, med diverse ting og sager de gnsker vi far kigget pa.

Alle der er tilknyttet vores Repair Café er frivillige, de fleste er ldre over 70 ar, der med deres
kompetencer er fixere i vores Repair Café ca. en gang om maneden. Vores frivillige er dygtige ldre
og yngre borger fra kommunen som lige nu er glade for det koncept vi har og vi mener helt
bestemt at vi ggr en forskel pa mange forskellige mader.

Hvis vi bliver flyttet til Farum Kulturhus, kan vi godt frygte at adgangen bliver mere besveerlig, isaer
for de mange aldre borgere. Vi kan ogsa se for os, at det kan bliver svaert at fa plads, nu hvor evt.
mange flere foreninger skal deles om faciliteterne i Kulturhus. Det vil heller ikke gavne aktiviteten
pa Bymidten, som i gjeblikket ligge ret gde hen i visse tidsrum.

Venlig Hilsen

P4 vegne af Repar Café Furesg
Merete Rasch-Christensen
Kirke Veerlgsevej 8, 2 sal

3500 Veerlgse

Mobil: 22 98 48 82
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Ballerup d.22.september 2020

Heringssvar til Furesg Kommunes reduktionsforslag Budget 2021-2023

PMF afd.1 har fglgende kommentarer pa vegne af tillidsrepraesentanterne:

UDF 1- Tilpasning af abningstider til behov.
Da analysen farst vil blive udarbejdet i vinter 2020/forar2021 er det sveert at kommentere punktet.
Det giver ingen mening at tilpasse fgr analysen er feerdig.

UDF 2 - Harmonisering af lukkedage mellem dagtiloud og FFO

Da der i forvejen er 5 til 6 tvungne lukkedage, bifalder vi ikke, at medarbejderne ikke selv har
mulighed for at bestemme over hvornar de vil afvikle deres feriedage. Flere fastlagte feriedage vil
ikke gere Furesg Kommune mere attraktiv i forhold til at tiltraekke nye medarbejdere.

UDF 3 - Opsigelse af aftale om seerlige fridage pa dagtilbud

At opsige den seerlige aftale der er i forhold til grundlovsdag og juleaftensdag, vil bestemt ikke
falde i god jord hos medarbejderne. Furesg Kommune har tidligere fiernet 31.12 fra at have veeret
en seerlig fridag til at vaere en selvbetalt. Dette vil ogsa fare til flere fastlagte feriedage, som ikke vil
gere Furesg Kommune mere attraktiv i forhold til at tiltreekke nye medarbejdere.

Vienlig hilsen

il

Feellestillidsrepraesentant

Paedagogiske assistenter og Paedagogmedhijzelperes Fagforening, afdeling 1 - en del af FOA - Fag og Arbejde
Sct. Jacobsvej 10 - 2750 Ballerup - TIf. 46 97 31 01 - pmf-afdi@foa.dk
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Heoringssvar vedr. Budget 2021, anlzgsforslag UNMG 226, Lille Varlose Skole, ombygning i
indskolingen

Der er i forslaget afsat kr. 1 mio. i 2021 og kr. 0 i de efterfolgende budgetér. Forslaget skal deekke
udgifterne til etablering af lokaler for 0. klasse 1 2 spor. Den videre udbygning beror iflg. forslaget pé
en rekke usikre forudseetninger: Om prognosen for elevtal, byggeri og indflytning holder, om
privatskolefrekvens og antal specialundervisningselever. Der skal méske etableres flere lokaler sd taet
pa Jonstrup afdelingen som muligt, der skal méske opstilles pavilloner i parken, som er
bevaringsvardig.

Vi vil gerne understrege, at jo mere usikkerhed der skabes om udbygningen, des flere foraeldre vil
veelge private losninger. Vi s det tydeligt, da der sidst var usikkerhed om skolens fremtid, at mange
foreeldre veelger andre, private lgsninger, forst for det @ldste barn og sa falger de(t) naste efter.

Det skal ogsa understreges, at de haje bernetal i Jonstrup ikke er en forbigdende tendens. Det
samlede antal bern i den skolepligtige alder i Jonstrup vokser iflg. prognosen fra 156 1 2020 til 426 1
2032. Jonstrup har nu en sterrelse, s det hgje bernetal ma forventes at fortsatte ogsa efter 2032.

Vi bemarker ogsa at Byradet har med Plan- og Agenda 21 strategien netop har vedtaget “at
dagliglivets aktiviteter skal ske lokalt i trygge omgivelser, der inviterer til en baeredygtig livsstil, at
lokalsamfundet skal understettes og der skal bakkes op omkring lokale initiativer”, samt at det skal
veere Vattraktivt for forzldre at lade deres bern transportere sig selv til skole og fritidsaktiviteter” af
hensyn til klimaet.

Vi har derfor udarbejdet en detaljeret plan for en ny indretning af bygningerne, hvor der tages
hensyn til at bygningerne skal rumme bade Egeskolen og Jonstrup skole, samt at Jonstrup skole
fortsat skal fungere som indskoling til L1. Veerlese skole. Begge forudstninger er aftalte med
Henrik Poulsen og Per Christensen. Planen blev afleveret til USU den 19. august og vedhaeftes her

som bilag.

Planerne omfatter bygninger, budget og tidsplan for 0.-3. klasse i 2 spor. De samlede omkostninger
er kr. 17.4 mio. i &rene 2021-2023. Planerne for 4-5. klasse forudsetter nye bygninger, planer herfor
kommer senere. Bemark at der er et klart enske fra forzldrene om at indskolingen kommer til at
omfatte 0.-5. klasse, fordi det passer bedst, bide af hensyn til bernenes udvikling og til L1 Veerlose
skoles opdeling i bern 0.-5. klasse og unge 6-.9. klasse

Det skal afslutningsvis nevnes at planerne om 0.-5. klasse indskoling i Jonstrup bakkes op af en enig
skolebestyrelse i L1. Verlose skole.

IR I T b s I TS . To YR 10 72002020
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Opleeg til udvidelse af Jonstrup skole.

Jonstrup vokser i Igbet af far ar til det dobbelte antal indbyggere og en meget stor del af tilflytterne er
smabgrnefamilier. Kommunen har som konsekvens heraf allerede udvidet daginstitutionspladserne fra 80
til 230 pladser. Naeste skridt handler om skolen, bgrnene vokser jo.

Jonstrup har haft skole siden 1980’erne, hvor der kom en del nye tilflyttere, langt feerre end nu, men nok til
at kommunen besluttede at etablere skole med 1 spor for 0-2 klasse som indskoling til LI. Veerlgse skole.
Den vaekst der sker nu, rummer s mange bgrn, at der er brug for 2 spor. Samtidig er der kommet klare
gnsker fra foraeldrene om at skolen udvides til og med 5. klasse. Primaert af hensyn til bgrnenes personlige,
sociale og faglige udvikling, men ogsa fordi overgangen passer bedre med strukturen i LI Veerlgse skole,
hvor man skelner mellem et Bgrnemiljg (0-5. Klasse) og et Ungemiljg (6. — 9. Klasse).

Udvidelsen er i god trad med kommunens bgrn- og unge politik om at give dem de bedste muligheder i
livet, samt den nye Plan- og Agenda 21 strategi, der leegger veegt pa lokalsamfundet og pa klimavenlige
Igsninger. Skolen er et afggrende samlingspunkt for bgrn og voksne, den styrker feellesskab, skaber kultur
og identitet og vil klart understgtte og styrke Jonstrup som lokalsamfund.

Jonstrup vokser og bliver pa stgrrelse med Hareskovby, der har en selvstaendig 0 - 9. Klasseskole. Tankerne
i Jonstrup er dog kun en udvidelse til 0-5. Klasse med 2 spor og fortsat som indskoling til LI. Veerlgse skole.
LI. Veerlgse skolebestyrelse er enig i udvidelsen i Jonstrup.

Den aktuelle prognose for udviklingen af elevgrundlaget er angivet i nedenstaende tabel, der er taget fra et
bilag til kommunens egen kapacitetsanalyse 2020-2032:

Tabel 3: Jonstrup

Argang 1.8 i aret 2020 [ 202120222023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032
0. argang 14 28 32 40| 44| 46| 47| 47 47 44| 43 43] 41
1. argang 20 17 37 38| 42| 44| 48] 47 49 47| 45 441 43
2. argang 14 22 24| 40| 40| 41] 45] 47 47 48| 47 45| 44
3. argang 11 16 27 28| 41 39| 42| 44| 47| 46[ 47 46| 44
4.argang 21 13 20 30| 29| 40| 39| 42| 44| 47| 46 46] 45
5. argang 17 22 17 22| 30 28| 40| 38 41 43| 45 44 45
6. argang 16 18 24 19 23 29 29 39 38 40| 42| 44| 43
7.argang 14 17 21 26| 20 23 30 29 39 38| 39 411 43
8. argang 17 15 19 22 26 20 24| 29 29 38| 37 38| 40
9. argang 12 18 18 21 23 26 21 24 29 29 37 36| 38
lalt 156| 187| 239| 286 315 338| 364| 385| 410| 419| 427| 427| 426

Baseret pa denne prognose, mé det forventes, at der allerede ved skolestarten i 2021 er behov for 2 spor i
0.klasse, samt at der i en mindst 10-&rig periode fra 2023 vil vaere 40+ elever i 0. argang. Der vil altsa inden
for en kort arraekke vaere et behov for lokaler i Jonstrup, der kan rumme undervisning og FFO for 120 bgrn i



0.-2. og med en fuldt udbygget 0-5. klasse i alt 240 bgrn. Hvis man antager at der er behov for to 0.klasser
allerede fra skolestarten 2021 og arbejder man med et scenarie, hvor de bgrn, der starter i Jonstrup Skole
d. 1.8.2021 gar der til og med 5. Klasse, sé& er udviklingen i behovet for klasselokaler illustreret nedenfor:

Argang 2021 2022 2023 2024 2025 2026
0. klasse 2 2 2 2 2 2

1. klasse 1 2 2 2 2 2

2. klasse 1 1 2 2 2 2

3. klasse 0 1 1 2 2 2

4. klasse 0 0 1 1 2 2

5. klasse 0 0 0 1 1 2
lalt 4 6 8 10 11 12

For at en skole kan fungere med elever fra 0.-5. klasse er der udover klasselokaler behov for
lokaler/faciliteter, der understgtter undervisningen. Med udgangspunkt i den nuvaerende folkeskolelov vil
der typisk vaere behov for noget PLC/Skolebibliotek, Natur&Teknik, Billedkunst, Musik og Idraet. Disse
faciliteter kan etableres pa mange mader, men der vil alt andet lige veere behov for at dedikere et eller flere
lokaler til sadanne aktiviteter. Med et stigende elevtal og antal klasser vil der ogsa veere gget behov for

lokaler til personale til mgder, forberedelse mv.

Den nuverende kapacitet i Jonstrup Skole er 3 klasselokaler, der ikke er indrettet og mgbleret
tidssvarende, en fzlles gang, et FFO-lokale med tekpkken, samt et mindre dramalokale og et personale- og

mgdelokale.

Jonstrup 89 har pa den baggrund nedsat en arbejdsgruppe med foraeldre og specialister. Gruppen mgdtes
med Udvalgsformand Henrik Poulsen og direktgr Per Christensen 15. maj, hvor vi enedes om at
arbejdsgruppen kommer med et udspil til lgsning for de bygningsmaessige rammer for 0-2. klasse pd
kort sigt og op til 5. klasse pé laengere sigt. Malet er at finde en Igsning, der rummer bade Jonstrup skole og
Egeskolen. Resultatet er, kort fortalt:

Prisskgn mio.kr.

Etape 1.2021/1. ekstra klasselokale og FFO, bygning 1 3.1
Etape 2. 2021. Rydning og ombygning bygning 4 til Egeskolen 8.2
Etape 3. 2022/1. Renovering, ombygning af bygning 2, klasselokaler 2.5
Etape 4. 2023/1. Klasselokaler i bygning 3 til 3. klasse 3.6
Etape 5. 2023-24. Multihus med sal, faglokaler til begge skoler + bydelscenter ?



Etape 1 —4 er inden for de nuvaerende bygningsmaessige rammer. Etape 5 er et kombineret leerings- og
borgerhus, som rummer 4 — 5 klasse samt en sal og faglokaler, der kan anvendes af bade Egeskolen og
Jonstrup skole og af byens foreninger og borgere uden for skoletiden.

Det er en ny type multihuse, som er udviklet at bl.a. DGI. Ideen i huset er kun pd skitseplan og kan derfor

heller ikke prissat. Vi forventer at kunne komme med en mere detaljeret beregning senere, herunder
inklusive stgtte fra fx Lokale- og Anlaegsfonden.

Etaper mv. er uddybet i vedheeftede program for udvidelse af Jonstrup skole. Der er tale om en skitse med
ubekendte, men efter vores opfattelse anvendelig som opleeg til den videre proces. Skitsen er drgftet med
Egeskolens leder, Leif Petersen, som er positiv over for ideerne og de skitserne.

Det skal endelig naevnes at vi har udarbejdet en tidsplan, vedhaeftet, som er stram og bestemt af bgrnenes

alder og antal. Vi andre ma indrette os.

Med venlig hilsen

Per K. Larsen
Jonstrup '89

Bilag: Program og tidsplan og for udvidelse af Jonstrup Skole.



Program for udvidelse af Jonstrup Skole
2 spor 0.-2. klasse samt yderligere udvidelse til 5. klasse

Etape 1:
Etablering af ekstra klasselokale og FFO-faciliteter i Bygning 1, stueetage

Aktiviteter:

Udbygningsplan i overensstemmelse med Furesg Kommunes plantegning ”Jonstrup nyindretning”

Tidsplan:

- Nuvaerende SFO mv. ombygges januar 2021 —april 2021.
- Optag af bgrnehavebgrn i FFO/O. klasse 1. maj 2021
- Eksisterende skoleklasser tilpasses juni —juli 2021.
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Budget
Areal a kr Kr.
Ombygning af sideflgj 200 m2 10.000,- 2,0 mio
Tilpasninger i hovedflgj 200 m2 3.000,- 0,6 mio
Ombkostninger i gvrigt (20%) 0,5 mio
Samlet anlaegssum ekskl. moms 3,1 mio
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Program for udvidelse af Jonstrup Skole
2 spor 0.-2. klasse samt yderligere udvidelse til 5. klasse

Etape 2:
Rydning og ombygning af bygning 4 til Egeskolen

Aktiviteter:

Furesg Kommunes kunstsamlinger i stueetagen og pa 1. sal flyttes til andet deponi og gallerigang pa 2. sal
fraflyttes. Stueetagen og 1. sal eendres til undervisningsformal for Egeskolen. 2. sal eendres til
leererfaciliteter mv.

Tidsplan:

- Opsigelse af lejemalene november 2020

- Flytning af kunst og gallerigang juni-juli 2021

- Ombygning august 2021 — december 2021

- Egeskolen flytter fra Bygning 2 til Bygning 3 i januar 2022
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Areal akr Kr.
Ombygning af alle etager 570 m2 12.000,- 6,8 mio
Uforudsete omkostninger, byggeplads, vinter mv. (20%) 1,4 mio
Samlet anlaegssum ekskl. moms 8,2 mio
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Program for udvidelse af Jonstrup Skole
2 spor 0.-2. klasse samt yderligere udvidelse til 5. klasse

Etape 3:
Renovering og ombygning af Bygning 2 til klasselokaler

Aktiviteter:

Renovering af eksisterende bygningsskader. Bjeelkeunderstgtning af etagedaek, rampeadgang, klasselokaler
og toiletfaciliteter.

Tidsplan:
- Januar 2022 — april 2022
- Optag af bgrnehavebgrn i FFO/O. klasse den 1. maj 2022

Grafik:
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Areal akr Kr.
Ombygning af stueetagen 230 m2 7.000,- 1,6 mio
Vedligeholdsarbejder 230 m2 2.000,- 0,5 mio
Uforudsete omkostninger, byggeplads, vinter mv. (20%) 0,4 mio
Samlet anlaegssum ekskl. moms 2,5 mio
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Program for udvidelse af Jonstrup Skole
2 spor 0.-2. klasse samt yderligere udvidelse til 5. klasse

Etape 4:

Etablering af 2 nye klasselokaler i bygning 3 for 3. klasses elever

Aktiviteter:

- Ombygning af gymnastiksal i Bygning 3 til 2 stk. klasselokaler

- Etablering af interne adgangsveje

Tidsplan
- Januar 2023 —juli 2023
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2 stk nye klasselokaler

Uforudsete omkostninger, byggeplads, vinter mv. (20%)

15.000,- 3,0 mio

0,6 mio

Samlet anlaagssum ekskl. moms
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Program for udvidelse af Jonstrup Skole
2 spor 0.-2. klasse samt yderligere udvidelse til 5. klasse

Etape 5:
Etablering af Jonstrup Multikulturhus med supplerende skolefaciliteter og

klasser for 4. og 5. klasser

Aktiviteter:

- Multisal og FFO/faciliteter mv
- Hjemme- og faglokaler

- Leeringscenter

- Bydelscenter

Tidsplan
- September 2023 — juni 2024

Grafik:
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HPRINGSSVAR

Som opfglgning og uddybning af hgringssvar fra Brugerforeningens formand Per Billesg vil jeg pa vegne af
Veerlgse Vinvenner — VVV - fremfgre fglgende:

VVV er en forening med ca. 50 medlemmer. Vi har i sidste seeson fejret 25. ars jubilaeum.

Vi tilbyder vinsmagning i Satellitten ca. 1. gang om maneden. 45-70 deltagere kommer til vores
arrangementer, alt efter om der kommer gaester med eller ej. Til vinsmagningen serveres der tapas eller
lignende, som anrettes i kpkkenet. Vi har to skabe i stueplan og 5 skabe i kaelderen til opbevaring af alt
vores service. Vi har glas til ca. 80 personer, bide vin-champagne og dessertgals, bestik samt brgdkurve,
karafler, vaser, viskestykker, duge og servietter, s& vi kan deekke op til ca. 80 personer. Og i kgkkenet
forefindes de opvaskefaciliteter, som vi har brug for.

De fleste af vores medlemmer bor i Veerlgse, derfor er det ogsa neerliggende at holde vores arrangementer
her. Satellitten ligger centralt med offentlig transport teet pd, for dem som kommer langvejs fra.

VVV kan ikke se oplagte alternativer til Satellitten, med det antal spisende personer, samt mulighed for
opbevaring, som vi har, og derfor gnsker vi fortsat at bruge Satellitten til vores arrangementer.

Med venlig hilsen
Alice Rudkjaer

Formand for Veerlgse Vinvenner




Hgringssvar fra BUPL Storkgbenhavn, budgetoplaeg 2021
BUPL har modtaget opleegget til budget 2021 og skal gare folgende bemaerkninger:

Forslag T 4 — Effektiv administration og opgavelgsning pa tveers.

| forslaget indgar en bemaerkning om at forsgge at rekruttere mindre lgntunge medarbejdere, samt
omfordeling af opgaver, der kan lgses af mindre lgntunge medarbejdere.

Vi skal henlede opmeaerksomheden pa at det danske Ignsystem medfarer, at jo seldre man bliver i
stilling og fag, jo dyrere er man. Forslaget leegger saledes op til en diskrimination af seldre medar-
bejdere.

Hvis intentionen er at ansaette medarbejdere med ingen eller ringere uddannelse i paedagogstillin-
ger i dagtilbud og FFO, vil effekt og konsekvenser efter vores opfattelse veere seerdeles meerkbare.

Forslag UDF 1 — Tilpasning af abningstid efter behov.

| forslaget foruddiskonteres en besparelse i overslagsarene pa 500.000 kr. ved indskreenkning af
abningstiden i dagtilbud. Vi finder det beteenkeligt, at man. beslutter sig for en besparelse fer en
annonceret analyse viser, hvad der skal evt skal ggres ved abningstiden.

Forslag UDF 2 — Harmonisering af lukkedage mellem dagtilbud og FFO

Forslaget indebaerer en harmonisering, hvilket BUPL i sig selv ikke er modstander af. Vi havde dog
gerne set at antallet af lukkedage var sat ned til niveauet for dagtilbud fremfor at gges til FFO ni-
veau.

Med forslaget vil der blive beslaglagt op til en uges ferie til afholdelse som enkeltdage. Sammen-
lagt 8 dages arbejdsgiverbestemt ferie er samtidig en faktor, som vore medlemmer ser pa som et
negativ, nar de skal sgge stilling.

Forslag UDF 3 — Opsige aftale om szerlige fridage pa dagtilbud

Forslaget ligger i trdd med UDF 2. Vore indvendinger er derfor de samme som ovenfor. Derudover
vil vore medlemmer opleve det som et slag i ansigtet ovenpa et ar, hvor alle har lagt et ekstraordi-
neert stort arbejde i at fa en hverdag til at heenge sammen under Corona-krisen. Der har veeret sagt
mange paene ord og tak for indsatsen, men det lyder lidt hult, nar man straks derefter fierne ko-
tyme -fridagene.

Forslag USU 2 — Justering af taksterne pa FFO - omradet.

| forslaget nsevnes det at Furesg kommune har en hgj deekningsgrad set i sammenligning med de
omkringliggende kommuner. Hvis Furesg havde en gennemsnitlig deekningsgrad ville man kunne
spare ca. 3 mio kr. Dette er dog ikke forslaget. | stedet foreslas at heeve taksten pa FFO 1 og FFO
2 svarende til en merindteegt pa 2,5 mio kr. Konsekvensen af dette kan veere, at deekningsgraden
falder iseer pa FFO 2 omradet da prisen er ret afggrende for, om tilbuddet er attraktivt nok. Det kan
have en social skaev virkning idet iszer de udfordrede bern og unge er i fare for at falde fra. Tiden
med hel eller delvis nedlukning p.g.a. covid-19 gjorde at en stor del af de unge kom ud af vane
med at frekventere FFO. Det kan vaere vanskeligt at fa de unge tilbage i det strukturerede fritidstil-
bud, som FFO er.



@U har pa sit mede i juni 2020 behandlet forslag om konsekvenser af den nye ferielov. Beslutnin-
gen indgar i de tekniske budgetkorrektioner som et forslag om at opkraeve 0,4 % af Isnsummen
arligt til delvis deekning af afregning af indefrosne feriemidler som falge af den nye ferielov. Vi skal
derfor fastholde at udgiften afholdes centralt fremfor at paleegge decentrale enheder dobbelt udgift
pa feriekontoen.

Generelt ma vi sige om samtlige forslag at de er medvirkende til at seenke personalenormeringen i
dagtilbud og FFO. Det er et seerdeles uheldigt signal at sende fra Furesg kommune, mens folke-
tinget behandler forslag om hvordan den besluttede minimumsnormering pa dagtiloud skal udmgn-
tes. Ydermere da man i bemaerkningerne til budgetopleeg ger geeldende at hvis folketinget alligevel
ikke gennemfgrer minimumsnormeringer agter man at gennemfare dem kommunailt.

Med venlig hilsen

For BUPL Storkgbenhavn

Jane Hanson, FTR Randi Tielbo, Faglig sekretaer
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/Eldre(@Sagen

Veerlgse

22. september 2020 /ED
HORINGSSVAR TIL FURES® KOMMUNES BUDGET 2021 — 2024
/Eldre Sagen, Lokalafdeling Vzarlose har felgende bemzaerkninger til heringsmaterialet:
Til Byradet

Anlxgsforslag 3 Nyt ungemiljo i Galaksen og flytning af borgerservice
Udvalg for Kultur, fritid og idraet

[Eldre Sagen i Verlose ser med stor bekymring pd det fremlagte anlegsforslag, der gar ud pé at flytte
foreningsaktiviteterne fra Satellitten og i stedet indrette lokalerne som hjemsted for Ungdomsskolen
og Ungekulturhuset. Et formal, som ikke fremgar af overskriften, men godt gemt pa side 3 i forslaget.

En sadan flytning til Farum eller til lokaler i periferien af Verlose vil vanskeliggere, og i veerste fald
adelzzgge, vore muligheder for at lave aktiviteter for vore godt 4.000 medlemmer i Varlose. Satellit-
ten er omdrejningspunktet og udgangspunktet for vores virke.

[ Eldre Sagen i Vearlese har vi et stort antal hold i Satellitten, som uge efter uge undervises af frivil-
lige holdledere. Der er motion for sével hoved som krop, bl.a. flere sprog, litteratur, bridge, debat-
klub, frimeerker, stolegymnastik, yoga, zumba og motion for mend 60+.

[ vores it-café star der hver uge frivillige parat til at hjalpe alle borgere i kommunen med at mestre
det digitale samfund. De har behov for faste lokaler pd en for alle let tilgeengelig, central lokalitet. I
sondagscaféen holder de frivillige abent for dem, der sidder ensomme i weekenden, og 0gsé vore so-
cialhumanitere aktivitetsgrupper, herunder vdgerne, holder moder i Satellitten,

Vi afholder op til 20 arrangementer om dret i Satellittens store sal, foredrag, sangcaféer, medlems-
mader osv. Satellitten har ogsé faciliteter, der gor det muligt for mennesker med handicap at deltage.
Af andre lokaler centralt i Varlose, der matcher det, er kun teatersalen i Galaksen. Den kan, som an-
dre lokaler, lanes gratis, men der skal betales omkring 4.000 kr. for teknisk assistance og afvikler for
fx et totimers foredrag, hvilket sammen med honorar til foredragsholderen ville gore det alt for dyrt
for vore medlemmer at deltage. Vi tilstreber altid at gore det sa billigt som muligt at deltage i vore
arrangementer, saledes at det ogsa er muligt for &ldre, der méske kun har deres folkepension.

Under den debat og de protester, der er opstéet, efter at forslaget blev opdaget, har politikere, og her-
under udvalgsformanden, igen og igen gentaget tre “mantraer”.

Det forste er sameksistens. 1 Zldre Sagen fungerer vi i fin sameksistens i Satellitten med 70-80 andre
foreninger, fordi tilgangsvinklen er den samme: vi kommer til lokalet, til- eller ommeblerer efter
formalet, afholder aktiviteten rydder op og retablerer lokalet, s det er klar til naeste forening. Men i
anleegsforslaget star der direkte, at overetagen i Satellitten indrettes som Ungdomsskolens nye base.
Underetagen skal pd samme made vzre base for Ungekulturhusets brugere og Ungepanelet. Med po-
litisk udmelding om, at man sagtens kan forstille sig, at der er plads til bade ungemiljo og andre bru-
gere i Satellitten!

Det er udtalelser som disse, der for alvor sar tvivl om, hvorvidt de pigzldende overhovedet har varet
i Satellitten. Fakta er, at der i overetagen, der er tilteenkt Ungdomsskolen, foruden den store sal pa
115 m2 kun er 3 madelokaler. De to af lokalerne, der ligger langs siderne af salen er fuldsteendigt
ubrugelige, hvis der er hejrostet tale/leg eller musik i salen, fordi der nasten ingen lydisolering er
mellem lokalerne.



/AEldre(@Sagen

Veerlase

I underetagen, som er tilteenkt Ungekulturhuset er der kun 2 — to — medelokaler, et storre lokale pa 70
m2 og et mindre pa 30 m2. I det nuvaerende Ungekulturhus er der ifolge hjemmesiden musikstudie,
fotostudie, krea-varksted, ave-rum og stort feellesrum med bratspil, sofaer og storskaerm til filmafte-
ner! Sé det bliver temmelig svart bare for dem at fa plads nok i Satellitten.

Det andet mantra er *vi har mange disponible modelokaler pa Radhuset”. Men det er en sandhed
med modifikationer. Madelokalerne er generelt meget sma — kun 1 lokale, til 20 personer, kan rum-
me flere end 12 deltagere — og lokalerne kan forst bookes fra kl. 16.00 pd hverdage. Vore medlem-
mer er &ldre borgere, der ikke er trygge ved at gé til aktiviteter i morke eller om aftenen. Desuden vil
de s4 vare tvunget til at tage af sted for anden gang den dag, da lege-, tandlegebesog m.v. typisk
kun kan finde sted tidligere pd dagen.

Madelokalerne kan bookes om dagen i weekenden, men det vil ikke vare aktuelt for vore holdaktivi-
teter. Savel vore frivillige aktivitetsledere som de fleste deltagere er xldre, der gerne vil have mulig-
hed for at vaere sammen med bern og bernebern i weekenden, hvor disse ikke er pd arbejde og i sko-
le. Heller ikke vore weekend-arrangementer kan afholdes i Radhusets medelokaler — de er for sma.

Det tredje mantra er “dialog”. Fra politisk side er det bade p& budgetmodet og i pressen blevet under-
streget igen og igen, at der skal vaere dialog om forslaget. Men baseret pa den hidtidige lukkethed i
processen er det vanskeligt at have tiltro til sdidanne udtalelser, og ser man i forslaget under service-
massige konsekvenser, nevnes der ikke ét ord om dialog, borger- og foreningsinddragelse el.lign.
Det slas blot fast, at “Satellittens brugere vil blive flyttet til andre eksisterende lokaler. Nogle vil bli-
ve flyttet til Farum Kulturhus....” hvor de andre skal hen nevnes ikke.

Hvor langt vore @ldre medlemmer skal transportere sig har dbenbart ingen betydning. Blot det at
komme til Bymidten kan veere vanskeligt for mange, men skal transporten g4 videre med S-toget til
Farum, med ventetid pa en bus i Farum og endeligt et stykke at gé, kan veere helt uoverskueligt.

Der er evidens for, at tilgeengelighed oger deltagelse. Nar der ikke leengere er et centralt sted at ga til
aktiviteter og motion for vore godt 4.000 medlemmer af Aldre Sagen i Varlose-delen af Fureso
Kommune, s kan deltagelse ikke undga at blive af mindre omfang eller helt blive opgivet. Konse-
kvensen vil vare, at vore @ldre medlemmer ikke lzngere har mulighed for at mede andre, at yde en
frivillig indsats, vaere aktive, skabe netvaerk og pd den méde undgé at ende i ensomhed og social iso-
lation. Noget, som man fra bade politikere og forvaltning i Furese Kommune har opfordret os i ZAldre
Sagen til at arbejde for.

Fra Aldre Sagen i Vaerlase skal vi derfor indtreengende opfordre Byradet til ikke at vedtage at priori-
tere dette anlaegsforslag. Hvis det prioriteres, vil labet vaere kort, fordi den dialog, der eventuelt métte
finde sted efterfolgende, vil blive illusorisk. Da anlaegsforslaget forst foreslas udmentet i 2022, ville
det endvidere vare hensynsfuldt at give det nye byrdd en chance for selv at finde ud af, om det ogsa
stemmer overens med deres holdning til foreningslivets forhold og muligheder i Fureso Kommune.

Med venlig hilsen
P4 vegne af bestyrelsen for £ldre Sagen, Lokalafdeling Verlose

Elin Damgaard
Formand
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Danske Handicaporganisationer — ruresg

v/ formand Marianne Rosenvold, Fuglsangpark 125, 3520 Farum
Telefon: 44 95 57 20.  E-mail: dh-furesoe@handicap.dk

Hjemmeside: www.handicap.dk/lokalt/furesoe Danske Handicaporganisationer

Til Furesg Kommune

v/ Steen.Vinderslev@furesoe.dk

v/ tgr@furesoe.dk

Den 23. september 2020

Heringssvar fra DH-Furese vedr.
Udkast til Furesg Budget 2021-2024

Nedenstdende hgringssvar er sammenskrevet af input fra medlemmer af DH-netvaerket altsa re-
praesentanter fra en raekke forskellige handicaporganisationer i Furesg, herunder fra DH-
medlemmerne af Furesg Handicaprad. Vi har kommenteret udvalgte punkter bade blandt Effekti-

viserings- og besparelsesforslag, Udvidelsesforslag og Anlaegsforslag.
Red. Karin Beyer

Effektiviserings- og besparelsesforslag — Budget 2021-2024

T 2 — Etablering af fremskudt indsats

Med forslaget gnsker Furesg Kommune at skabe en feelles indgang for borgere med andre pro-
blematikker end ledighed og gennem en styrket indsats sikre en bedre koordinering af de indsat-
ser, borgeren mgder.

Det naevnes at det er borgere som i dag er visiteret til samveers- og aktivitetstilbud i Lyspunktet,
pa Skiftesporet, i eksterne tilbud samt borgere der i dag modtager bostgtte. Det er en borger-
gruppe som har meget forskellige udfordringer og DH ser ingen sammenhaeng mellem at ind-
snasvre abningstider i de visiterede tilbud og @ge kvaliteten af indsatsen.

Der vil fortsat veere brug for en hgj grad af differentieret indsat, og erfaringer viser at sarbare bor-
gere har svaert ved at mgde op/selv opsgge kontakt for at fa hjeelp. De svageste er séledes i risi-
ko for at blive tabt pa gulvet ifald ressourcer fra bostattekorpset skal fiernes og i stedet bruges i
radgivningscaféens mange tilbud.

Der laegges i forslaget op til at frivillige indsatser skal integreres og at disse aktiviteter med fordel
kan afvikles i aftentimer og hen over weekender. Intentionen i forslaget er god, men DH anser det
for mere realistisk at der skal tilfares penge til omradet i &rene frem — fremfor at indregne en stor
besparelse fra 2022.

Vi stiller meget gerne vores viden til radighed og gnsker at Handicapradet inddrages i retaenknin-
gen af indsatsen fra begyndelsen.

DH blev stiftet i 1934 som De Samvirkende Invalideorganisationer — DSI.
De 35 medlemsorganisationer repraasenterer 320.000 medlemmer og alle slags handicap.




T 4 — Effektiv administration og opgavelagsning pa tvaers

Ingen kan veere imod "en mere effektiv organisering og mindre ressourcekrasvende arbejdsgange
samt effektiv madeafvikling mv.” Men kan det give de opregnede lgnreduktioner under de enkelte
centre og aktivitetsomrader. Et par punkter i "veerkigjskassen” kan maske problematiseres: "Re-
kruttering af mindre lgntunge medarbejdere ifm. nyrekrutteringer” samt den ssedvanlige "Pahol-
denhed ifm. ledige stillinger, herunder evt. indleegning af 1 el. 2 mdr. periode fgr genbeseettelse
(pa omrader, hvor det ikke gar ud over serviceniveau)”.

Mindre Igntunge medarbejdere har naturligvis ogsa mindre erfaringer. Hvis man kan undveere en
arbejdskraft i flere maneder, sa bgr man maske omorganisere og spare en stilling? Men ellers méa
det vel dreje sig om af fa en kompetent medarbejder med erfaringer, som hurtigt kan tage fat,
uden at blive overvasidet af opgaveomfanget for sa hurtigt at sege vaek igen. (Ja, det har vi selv-
folgelig ikke forudsaetninger for at bedgmme. Men vi oplever jo en stor personaleudskiftning pa
mange forskellige omrader.)

@U 3 Kontaktcenteret

Hvis man henlaegger flere omrader til kontaktcenteret, er det vigtigt, at medarbejderne i kontakt-
centeret klaedes pa til opgaven og opleeres, s& de har den ngdvendige viden til at hjeelpe borge-
ren. | DH harer vi alt for mange eksempler pa, at borgere ikke far den rette vejledning eller bliver
stillet om til de forskellige afdelinger og mé ringe igen og igen. Det kan betyde, at nogle giver helt
op! Det er ikke hensigtsmaessigt at gere borgerens vej til hjeelp og svar i kommunen mere be-
svaerlig ved at fijerne den direkte adgang til afdelinger/omrader, som er af stor betydning for den
enkelte borger.Det ses, at i den nuvasrende ordning betjenes CBV af kontaktcenteret, men det
gor CSS ikke. Alligevel bliver man ikke omstillet til Visitationen, hvis man henvender sig med en
sag om fx hjaelpemidler. Tyder pa uklar greensedragning.

UDF 6: Forebyggende og fleksibel indsats for at undgé skoledag-behandling

Positivt, at der satses pa én indgang/fast tovholder i disse sager. For at denne indsats skal lyk-
kes, kreever det en tidlig og forebyggende indsats. Foreeldrenes og bgrnenes reaktio-
ner/symptomer skal tages alvorligt og der skal udvises rettidig omhu.

DH er bekendt med eksempler pa, at foreeldres oprab og barnenes reaktioner negligeres, og at
der gar alt for lang tid, fer bernene fx bliver bevilget udredning eller far hjeelp — med det resultat,
at de far det vaerre, og at bade de gkonomiske og menneskelige omkostninger bliver store.

USU 1: Specialundervisning — alternative tilbud

Bemaerkninger: Det er positivt, at der er opmasrksomhed pa alternative Igsninger til barn med fx
skolevaegring. DH er imidlertid ikke overbevist om, at 2 + 8 elevpladser er et tilstraekkeligt antal i
forhold til det nuvaerende behov.

DH undrer sig over bemaerkningen om, at det er sveert at tilkebe solisttilbud til unge med skole-
vaegring. Der er ifglge vores netvaerk mange gode eksterne tilbud. De er ganske vist ofte dyre
fordi bgrnene pa det tidspunkt er sa darlige, at de kun kan rummes i et solisttilbud.

Ved etablering af eget tiloud i "det naturskenne Furesg” kan der arbejdes maélrettet med inddra-
gelse af skovene og dyrelivet. En placering i Farum Midtpunkt vil kreeve en saerlig kreativ indsats
for at realisere dette.

| gvrigt ma vi understrege, at det er vigtigt at der tilknyttes faste medarbejdere med de ngdvendi-
ge kompetencer til disse sarbare barn.

USU 5: @get brug af fiernundervisning i udskolingen

Bemaerkninger: Fjernundervisning har vist sig at fungerer godt for nogle elever og slet ikke for an-
dre elever. De sidste 6 mdr.’s erfaringer bar samles sammen, bruges med omtanke og konkreti-
seres i et vist omfang af fiernundervisning af de grupper af elever, som kan profitere af denne un-
dervisningsform.

Det kan fore til forbedret indlaering og @get trivsel, forudsat at der sidelsbende afsasttes ressour-
cer til personlig undervisning af de elever, som ikke fungerer godt med fiernundervisning. Det er
alle tiders mulighed for at realisere idealet om mere differentieret undervisning. De nye undervis-
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ningsformer — af begge grupper elever - ma formodes at kreeve ekstra forberedelse i farste om-
gang. Det kan derfor bekymre, at man budgetterer med en besparelse allerede under pilotprojek-
tet.

USS 1: Faellesskaber og tilbud pé aktivitetscentrene Skovgarden og Gedevasevang
Bemaerkning: aktivitetscentrene er ikke kun for eldre borgere, men ogsa for fartidspensionister
uanset alder!

| princippet er det en god idé med dialog og udveksling af erfaringer mellem de to aktivitetscentre,
men det virker helt uforstaeligt at laegge op til koordinering af aktiviteterne og harmonisering af
driften, som endda skal fgre til besparelser. En sadan “indsats” kan kun fgre til mere bureaukrati
med stor risiko for at drasbe gnisten hos de frivillige.

Det er vores klare indtryk, at der foregar rigtigt mange positive ting pa begge aktivitetscentre, og
at de to ledere allerede i udstrakt grad samarbejder og koordinerer de store linjer i aktiviteterne,
uden at man er tvunget til at gare tingene pa ngjagtigt samme made.

Alle der har vasret pa centrene kan se de mange gode aktiviteter, der tilbydes, samtidigt med at
der opleves en klar forskel i profilen og kulturen de to steder. En forskel som det vil veere uhen-
sigtsmaessigt at erstatte med en bureaukratisk overbygning. Vi skal klart anbefale, at dette bespa-
relsesforslag traskkes tilbage.

USS 8: Bedre udnyttelse af ressourcer til stotte i eget hjem for voksne med sarlige behov.

Det er positivt, at det fremhaeves at effekten af forslaget ikke vil opleves som en servicemaessig
forringelse for borgerne som i dag modtager stotte efter paragraf 85.

Der ma saledes veere taget hgjde for, at en raskke voksne med saerlige behov ikke kan hjeelpes til
stgrre grad af selvhjulpenhed uanset rehabiliteringsindsatsen. En del af stgtten, som i dag ydes i
eget hjem til denne gruppe voksne, sikrer at de ikke mister deres nuvaerende funktionsniveau og
er saledes en forudsaetning for at de kan blive i egen bolig.

Det er ogsa positivt, at der tages virtuel og telefonisk radgivning i brug over for de borgere for
hvem dette er den rette metode. Der vil dog fortsat vaere en gruppe borgere med saarlige behov,
for hvem dette ikke fungerer, og hvor hjeelpen skal tilretteleegges pa lignende mader som i dag.

Nar borgeren ikke skal opleve forslaget som en nedgang i stgttetimer skal besparelsen primeaert
findes i form af effektivisering af arbejdsgange. Det er ikke muligt for DH at vurdere om det er rea-
listisk at finde sa stor besparelse ved hjeelp af de 4 tiltag som nasvnes og allerede for budgetér
2021, men vi tvivler.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med T2, hvor der forestar en stor opgave med at etablere en
feelles indgang for borgere med andre problematikker end ledighed. Graden af malopfyldelse af
dette forslag er saledes meget afhaengig af kvaliteten af tilbuddene i den fremskudte indsats.

Det er vores overbevisning, at en stor gruppe af de voksne som i dag modtager paragraf 85 statte
har sa sammensatte udfordringer, at det vil tage ar for dem at omstille sig til nye tilbud og rutiner —
det er vigtigt, at en omstillingsproces forgar i et tempo, som er afpasset til borgeren, og at der
sker en lobende evaluering og afrapportering til Handicapradet om de udfordringer man vil stade

pa.

USS 9: Socialfaglig forhandling af takster hos eksterne leverandgrer

Bemaerkninger: Handicapradet folger dette omrade teet og har bedt om afrapportering om resulta-
tet af de socialfaglige forhandlinger. DH frygter, at det allerede har medfgart negative konsekven-
ser for borgernes stotte!

Udvidelsesforslag — Budget 2021 -2024

@U - U 1 Digital borgerinddragelse
DH ser positivt pa denne mulighed.




ZU - U 2 Livestreaming af byradsmeader
DH ser positivt pa dette forslag.

@U - U 3 Borgerradgiver

DH har gennem mange ar argumenteret for en sadan borgerradgiver, og vi er derfor — i lighed
med det samlede Handicaprad - meget tilfreds med at dette forslag endeligt ser ud til at blive rea-
liseret.

USS — U 1 Omsorgsfuld eldrepleje — en vaerdig pleje

DH kan fuldt ud tilslutte sig intentionerne med forslaget. Et antal udredningspladser vil have en
nyttig funktion i forhold til "hjemmeboende™ borgere som muligvis er pa vej til et plejecenter, og
disse pladser vil samtidig aflaste Rehabiliteringscenteret, som ellers star for noget af denne ud-
redningsfunktion.

Men en samtidig beskaering af antallet af aflastningspladser synes meget uheldigt. Og ikke loka-
lemaessigt nedvendigt, da man jo kan undlade at lukke ned for 11 plejehjemspladser i Svane-
punktet. (Vi er dog klar over, at der er personalemasssige konsekvenser).

Er der virkelig dokumentation/erfaringer for at der ikke er behov for aflastningspladserne?

Om den centrale demens- og psykiatrikompetence, der opbygges | Svanepunktet, vil kunne stotte
tilstraekkeligt i alle de gvrige plejehjemsafsnit i kommunen, ma tiden vise.

Anlagsforslag budget 2021 — 2024

USS 100 - Velfaerdsteknologi

Vi finder det positivt, at der lgbende afpraves forskellige former for velfaerdsteknologi. Beleert af
tidligere erfaringer, vil vi anbefale, at man starter med at afprove de nye teknologier i lille male-
stok, sa planerne kan justeres i overensstemmelse med de farste erfaringer.

Specielt il forslaget om informationstavier pa plejecentrene: vil det vaere muligt og hensigtsmaes-
sigt at pargrende vil kunne tilga informationerne via internettet, gerne med en seerlig adgangsko-
de el. lign.?

UNMG 105 - Vejrenovering
Virkeligt vigtigt at bade kerebaner og fortove renoveres. Og naturligvis skal trafiksikkerhed, frem-
kommelighed og afledning af regnvand sikres. Men da de hgje kantsten osv. nemt kan komme |
modsastning til de nedvendige tilgaengelighedshensyn, havde det vaeret gnskeligt om denne ud-
fordring havde veeret nasvnt.

Alt for mange steder, specielt hvor vejanlaeggene har en del &r pa bagen, er selv fodgaengerover-
gange en slags "handicapfaelde” idet darligt gaende, herunder brugere af karestole eller rollatorer,
har endog meget sveert ved at komme op over kantstenen pa den anden side og ind pa fortovet
igen. Opmaerksomhedsfelter og klar markering mellem cykelsti og fortov af hensyn til blinde og
svagsynede savnes ogsa. Ved renovering af lyssignaler ber der etableres lydsignaler, som kan
hegres af blinde og svagsynede.

UNMG 107, 108, 110 - Opfalgning pa handleplan for trafik og mobilitet
Mange gode intentioner for forbedring af infrastrukturen og mobiliteten, som falge af anbefalinger
fra § 17, stk. 4-udvalget skal sammenfattes i en kommende Trafik- og mobilitetsplan.

Det er betryggende (og meget opmuntrende) at leese: "Tilgeengeligheden kan mange steder for-
bedres, sa personer med funktionsnedsesttelse, og personer, som anvender hjselpemidier pa hjul,
karestolsbrugere og rollatorbrugere, men ogsa folk med barnevogne og rullekufferter har lettere
adgang.

Foranstaltningerne kan veaere etablering af opmasrksomhedsfelter ved busstop, nedsaenkede
kantsten ved fodgaengerovergange og etablering af ledelinjer.”




UNMG 119 - @get energirenovering/ etablering af energirenovering pad kommunens ejen-
domme

Her vil vi specielt kommentere behovet for forbedret indeklima — bl.a. i det "nye” Radhus. Et for-
bedret indeklima har naturligvis stor betydning for medarbejderne, der tilbringer mange timer pa
Radhuset. Men det betyder ogsad meget for eksterne og interne deltagere i mader i de lukkede
madelokaler ud fra Atriet. Og covid 19 har bestemt gjort sagen alvorligere.

Tilsvarende problemstillinger kan formodentligt findes i andre kommunale bygninger, fx skoler,
men det kan hjaelpe, at der her er vinduer.

UNMG 123 - Tilgeengelighedspuljen
Handicaporganisationerne ser med stor tilfredshed pa forslaget om at forgge puljen til forbedring
af tilgaengeligheden af kommunens eksisterende bygninger, som anbefalet af Handicapradet.

NB! Ved renoveringsprojekter, ombygninger og aendret anvendelse af bygninger skal tilgeengelig-
hedsforbedringerne fortsat medregnes i disse projekter.

| forhold til beskrivelsen af forslaget vil vi gerne preecisere to ting: 1) tilgaengelighedsforbedringer-
ne kan alt efter situationen vedrgre andet end bevasgelseshandicap, fx syns- og hgrehandicap. 2)
Det er DH-Furesgs “tilgaengelighedsnarder” der indgér i kommunens tilgaengelighedsgruppe, og i
det daglige arbejder med anvendelsen af tilgaengelighedspuljen, ikke Handicapradet. Sadan har
det vasret siden starten for ca. 10 ar siden. Mere overordnede og principielle tilgaengeligheds-
spergsmal behandles i Handicapradet.

NYE ANLZAGSFORSLAG TIL POLITISK PRIOTERING

Forslag nr. 2 — Et samlet forebyggelses- og familiehus

DH anser det for meget positivt at man samler de beskrevne funktioner. Nar man samler flere
faggrupper under samme tag, skabes der af sig selv en anden dynamik og et mere tiltreekkende
arbejdsmiljg til gavn for borgeren, som har brug for kreative Igsninger/ nogen, der kan taenke hele
vejen rundt.

Forslag nr. 3 — Nyt ungemilje i Galaksen og flytning af borgerservice

Forslaget rummer s& mange usikre elementer, at det er sveert at vurdere reelt. Som reprassentan-
ter for mennesker med handicap er det dybt bekymrende, at de forskellige aspekter af tilgeenge-
lighed ikke synes at veere medteenkt i forslaget, selv om der vist har vaeret arbejdet med mange
slags flytninger af foreninger og funktioner i laengere tid - uden abenhed. Bade ved puslespil og
ved leegning af kabaler skal hele mensteret passe. Hvis kun faconen og ikke farverne er taget i
betragtning, kan man sidde med en “figur’ der er fastlast pa et forkert grundlag. DH-Furesg bar
inddrages undervejs og ikke bare til sidst. Det er ogsa en mulighed at Handicaprédet behandler
sagen pa et mere afklaret stade.

Det er beklageligt, at DH sa ofte kommer til at spille rollen som lyseslukker eller kvaerulanter i sa-
danne processer, fordi forvaltningen ikke medteenker tilgaengelighedshensynene hele vejen.

Med venlig hilsen

Sine Holm Marianne Rosenvold
Rep. for DH og fmd. Furesg Handicaprad Fmd. DH-Furesg




Tilleg til hgringssvar i forbindelse med Furesg Kommunes varslede besparelser
for Skovhuset Kunst & Natur

Skovhuset modtog i 2020 fglgende tilskud fra Furesg Kommune:

Driftstilskud til Skovhuset | 2020: kr. 715.450
Ekstraordineaert til Skovhusets drift i 2020 kr., 82.696
Tilskud til Billedskolen kr. 82.500

Skovhuset anmoder om fremover at fa det samlede tilskud stilet til Skovhuset Kunst og Natur,
s8 husets ledelse har fri rideret over belgbet. Dette vil give en stgrre fleksibilitet i den daglige
gkonomistyring, saerlig taget i betragtning at Billedskolen indgar som en integreret del af

Skovhusets drift.

P2 vegne af Skovhusets bestyrelse og ledelse

Hanne Rude Petersen, formand og Preben Sandberg Petterson, naestformand

September 2020
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Rgde Kors Kvindecaféen, Furesg 23/9 2020
En café for Indvandrerkvinder
Stien

Hering af forslag til budget 2021.
Hgringssvar til budgetpunkt T2 — Lyspunktet/Skiftesporet.

Kvindecaféen draget stor nytte af assistance fra Furesp kommunes Radgivningscafé,
Lyspunktet/Skiftesporet, hvor der kan tages hul pa tvaergdende problemstillinger og gives vejledning til
borgere, der har sociale og/eller psykiske udfordringer.

Vi kan se af budgetpunktet T2 — et tvaergdende forslag — at der er tegn pa at der skal ske en
omorganisering. Det er ikke umiddelbart muligt for os at blive klar over, hvilken retning, det vil tage.

Kvindecaféen vil meget gerne bidrage med erfaringer i forhold til en ny organisering.

Abningstiderne er desveerre blevet meget kraftigt reduceret — til kun 2 timer/uge. Telefontiden er ogsa kun
i abningstiden. S& meget at det er sveert for os at fplge kvinderne derhen, og at fa kontakt pa telefon.

Vi mgder i vores café mange kvinder med sociale og/eller psykiske problemstillinger, derervedatgdi
hardknude. Der er et stort behov for stgtte. Kvinderne er meget generte.

Det er ofte svaert for os frivillige, at finde den rigtige ringeklokke i kommunen, nar der er grund til at ga
videre med problemstillingen — hvor hgrer problemstillingen til? — Eller hvad kan kvinden selv ggre? Vi har
kun livserfaring, og det er ikke altid nok. Der er brug for professionel stgtte.

Kvinderne har i Radgivningscaféen faet en god snak og vejledning til at finde ud af, hvordan de kommer
videre, og hvor de evt. skal henvende sig. De har vaeret rigtig glade for at kunne komme dér, inden det hele
gik i hardknude for dem og deres familie. Vi har fulgt kvinden, eller kvinden har fundet derhen selv.
Kommunen undgar henvendelser, der sker til forkert sted, sa der undgas helt sikkert sager, der havner et
forkert sted. Vi er ogsa sikker pa, at der spares sager, fordi der pd et tidligere tidspunkt bliver taget fat pa
en problemstilling af en professionel med tveergdende indsigt.

Der er ingen tvivl om, at der er et behov for et kontaktsted i kommunen for svage borgere, hvor der
vejledes om Igsningsmuligheder, eller bare blive givet et skub til at komme videre det rigtige sted. Det er
rigtig godt, at dette sted ligger lokalt. Det er ogsa rigtig godt, at stedet er adskilt fra de store mgdesteder i
kommunen — mange er meget generte over at tage kontakt, og i det hele taget generte over at have brug
for hjeelp.

Kvindecaféens frivillige vil meget gerne bidrage med erfaringer.
Med venlig hilsen

Eva Jochimsen

24628545, eva.jochimsen@hotmail.com

Frivillig i Kvindecaféen, Rgde Kors kontaktperson
Observatgr for Rgde Kors i Integrationsradet
Koordinator i Furesg for Venner viser vej




Notat

FURESO

KOMMUNE

Til: Forvaltningen
Fra: Fureso Integrationsrad

Integrationsradets heringssvar til budget 2021-2024 23. september 2020
Integrationsradet har folgende kommentarer til budget 2021-2024:

e T2 - Etablering af fremskudt indsats: I dette forslag gentenkes
Rédgivningscafeens organisering, opgaver og abningstider i én faelles
indgang for borgere med andre problematikker end ledighed.

Radet er betenkeligt ved, at Radgivningscafeens abningstider reduceres, da
den ofte bruges af borgere, som kan have vanskeligt ved at finde den rette
vej ind til kommunen. Den begransede dbningstid kan derfor gore det
vanskeligere for denne mélgruppe at finde frem til den rette hjlp.

o USU 5 — Oget brug af fjernundervisning i udskolingen: Radet er
bekymret for at aget brug af online-undervisning i folkeskolen vil medfere
ferre laererressourcer pa sigt.

o Anlaegsforslag til politisk prioritering - Forslag nr. 3 — Nyt ungemiljo i
Galaksen og flytning af borgerservice: Radet er bekymret for den
fremtidige anvendelse af Satellittens lokaler, da mange foreninger er glade
for at vaere i Satellitten. Af budgettet fremgér det, at der er planer om, at
Satellittens lokaler fremover primert skal bruges til et ungemilje, og de
foreninger, der bruger Satellitten i dag, fremover skal flytte deres aktiviteter
til Farum Kulturhus.

Andre forslag der blev stillet i forbindelse med droftelsen af budget
2021-2024

o Oprettelse af praktikplads-netveerk: Integrationsradet foreslar, at
kommunen opretter et praktikplads-netveerk i samarbejde med lokale
virksomheder og kommunens uddannelsesvejledere. Netveerket skal hjalpe
udskolingseleverne med at finde en praktikplads. Det kan vare vanskeligt
selv at finde praktikplader, hvis ens familie har fa ressourcer og/eller
begranset netvaerk. Praktikplads-netvarket kan eventuelt ogsa bruges til at
finde praktikpladser til kommunens ledige borgere.

e Familiekonsulent: Kommunen har tidligere haft ansat en familiekonsulent,
der havde serligt fokus pé integrationsfamilier med bern og samspillet
mellem de forskellige dele af forvaltningen, som familierne havde kontakt
med. Integrationsradet anbefaler, at denne funktion genindferes, da en



familiekonsulent kan medvirke til, at borgere med begransede ressourcer
oplever, at der er for mange forskellige haender, der skal samarbejde om
deres sager.

Med venlig hilsen

Fureso Integrationsrad
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